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COM AS ALTERACOES APROVADAS PELAS RESOLUCOES N. 05, DE 28 DE
NOVEMBRODE 2014, N.03EN. 04, DEO9DEJULHODE 2015, EN. 02, DE17
DE AGOSTO DE 2018. COM APROVACAO DA SANTA SE—DECRETOS DE 29
DEJANEIRODE2015,07 DEJANEIRODE2016 E29DENOVEMBRODE2018.

TiTULO |
DA INSTITUICAO

Capitulo |
Da Natureza Juridica

Art. 1.° — A Pontificia Universidade Catolica de Minas Gerais
(PUC Minas), com sede em Belo Horizonte, reconhecida pelo Decre-
to Federal n. 45.046, de 12 de dezembro de 1958, é uma entidade
particular, confessional, criada e mantida pela Sociedade Mineira
de Cultura, associacdo de fins ndo econdmicos, criada em 24 de ju-
nho de 1948, e declarada entidade de utilidade publica estadual
pela Lei n. 2.278, de 22 de dezembro de 1960, e de utilidade publica
federal pelo Decreto n. 61.690, de 13 de novembro de 1967.

Capitulo I
Da Universidade Catélica como Instituicao da Igreja Catolica

Art. 2.° — A Pontificia Universidade Catdlica de Minas Gerais
€ uma instituicdo que se propde garantir uma presenca crista no
mundo universitario, exercendo suas atividades-fim na fidelidade
aos principios da doutrina cristd e da Igreja Catodlica, na reflexao
permanente — a luz da fé e da razdo, nos termos da Enciclica Fi-
des et Ratio — sobre as novas aquisi¢cdes do conhecimento humano,
no empenho institucional ao servico da familia humana em sua
busca do desenvolvimento cultural e social, na formacdo de uma
comunidade académica pautada pelos valores e ensinamentos do
Evangelho bem como na procura do sentido transcendente da vida
e da pessoa.

Paragrafo Unico — Na condicao de instituicao pluridisciplinar de
formacgdo dos quadros profissionais de nivel superior, de pesquisa,



de extensdo e de dominio e cultivo do saber humano, a Universida-
de caracteriza-se por:

| — produgdo intelectual institucionalizada, mediante o estudo
sistematico dos temas e problemas mais relevantes, tanto do ponto
de vista cientifico e cultural, quanto regional e nacional;

Il — pelo menos um terco do corpo docente com titulacdo acadé-
mica de mestre ou doutor;

Ill — pelo menos um terco do corpo docente em regime de tem-
po integral.

Art. 2.°-A — Nos termos das Diretrizes e Normas para as Univer-
sidades Catolicas e da Constituicdo Apostélica Ex Corde Ecclesiae,
integrard a estrutura da Universidade um 6rgao responsavel pela
acao pastoral universitaria, ao qual compete, no ambito da Institui-
¢do, coordenar a programacao e execucao das atividades apostéli-
cas, promover ou apoiar as iniciativas de evangelizacado e incremen-
to espiritual dos membros da comunidade universitaria.

Capitulo Il
Dos Fins e dos Principios

Art. 3.° = A Universidade tem por fim promover ensino de exce-
[éncia, nos diversos niveis de sua atua¢do, bem como:

| - promover e incentivar a pesquisa filoséfica, teoldgica, cienti-
fica, tecnoldgica e artistica, visando ao desenvolvimento da ciéncia,
da tecnologia e da inovacao e a criacdo e difusado da cultura, desen-
volvendo o entendimento do homem e do meio em que vive;

Il - incentivar o didlogo interdisciplinar, a integracdo entre os
diversos ramos do saber e o encontro entre a ciéncia e a fé catélica,
na investigacdo da verdade e na reflexdo dos problemas humanos,
com especial atencdo as implicacdes ética e moral;

Il - formar pessoal nas diferentes areas de conhecimento para o
exercicio das profissdes liberais, técnico-cientificas, de magistério e
artisticas, bem como para o exercicio dos ministérios eclesiais;

IV — estimular a criacdo cultural e o desenvolvimento do espirito
cientifico e do pensamento reflexivo;

V — promover a divulgacdo de conhecimentos culturais, cientifi-
cos e técnicos que constituem patriménio da humanidade, comuni-
cando o saber por meio do ensino e de publicacdes e da divulgacao
falada, escrita e televisionada, observada a legislacdo especifica de
radiodifusdo e televisdo, e de outras formas de comunicagao, inclu-



sive edicdo de obras decorrentes das atividades de ensino, pesquisa
e extensao;

VI — suscitar o desejo permanente de aperfeicoamento cultural
e profissional e possibilitar a correspondente concretizagao, inte-
grando os conhecimentos que vao sendo adquiridos numa estrutu-
ra intelectual sistematizadora do conhecimento de cada geracéo;

VIl — estimular o conhecimento dos problemas do mundo pre-
sente, em particular os nacionais e regionais, prestar servicos es-
pecializados a comunidade e estabelecer com esta uma relagdo de
reciprocidade;

VIII - promover a extensdo, aberta a participagdo da populagao,
visando a difusdo das conquistas e beneficios resultantes da criacdo
cultural e da pesquisa cientifica e tecnolégica geradas na instituicao;

IX — cooperar com as entidades publicas e privadas, estrangei-
ras ou internacionais, na realizacdo de pesquisas e na prestacao
de servicos;

X - cooperar com os programas de desenvolvimento socioeco-
ndmico e cultural, regional e nacional;

Xl - contribuir para o bem comum, nos campos social e cultural,
promovendo os valores cristdos na sociedade.

Paragrafo unico — A Universidade garante aos seus membros a
plena liberdade de estudo, pesquisa, ensino e extensdo no ambito
e competéncia de cada um, salvaguardados os direitos civis e os
compromissos éticos com a verdade e o bem comum, vedada a pro-
paganda politico-partidaria.

Art. 4.° — A Universidade orienta suas acdes pelos seguintes
principios:

| — fidelidade a doutrina cristd e respeito aos principios da
Igreja Catolica;

Il — autonomia universitaria;

Il - liberdade académica;

IV — integracdo entre o ensino, a pesquisa e a extensao;

V — compromisso entre fé e razdo no ensino, na pesquisa e
na extensao;

VI - pluralismo de concepc¢des de ensino, pesquisa e extensao,
respeitados os projetos pedagdgicos e as diretrizes fixadas pelos 6r-
gaos de deliberacao superior;

VIl — promogdo da formagdo solidaria, interdisciplinar e huma-
nistica, orientada por uma perspectiva ética, crista e catdlica;
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VIIl - promogao da dignidade da pessoa humana e do bem comum;

IX — valoriza¢do do mérito académico;

X — compromisso com os excluidos da sociedade;

XI — efetivacdo de uma verdadeira comunidade académica entre
seus membros, pautada pelos valores e ensinamentos do evangelho;

Xll - Revogado.

XllI - Revogado.

Paragrafo Unico — Na aplicacdo dos principios enumerados nos
incisos do caput, a Universidade obedecerd aos requisitos de otimi-
zacao e racionalizacdo da gestao de recursos e adequagado dos meios
administrativos aos seus fins institucionais, em toda a sua estrutura.

Capitulo IV
Dos Ordenamentos Basicos

Art. 5.° - A Universidade é regida:

| - pelo Direito Candnico;

Il - pelos documentos pontificios relativos a educacao superior;

Il - pela legislacdo aplicavel;

IV — pelo Estatuto da Entidade Mantenedora, na esfera de
suas atribuigdes;

V - por este Estatuto;

VI - pelo Regimento Geral;

VIl — pelas Resolu¢des do Conselho Universitario e do Conselho
de Ensino, Pesquisa e Extensao;

VIII - pelo Estatuto da Carreira Docente;

IX — pelos Regimentos, Regulamentos e outros atos normati-
vos expedidos pelos 6rgaos que a integram, no exercicio da res-
pectiva competéncia;

X — por atos do Reitor.

Capitulo V
Da Autonomia Institucional e da Liberdade Académica

Art. 6.° — A Universidade goza de autonomia institucional e
de liberdade académica, nos termos das Diretrizes e Normas para
as Universidades Catolicas, das Constituicdes Apostolicas Ex Cor-
de Ecclesiae, Sapientia Christiana e Veritatis Gaudium e da legis-
lacdo brasileira.



Paragrafo unico — No exercicio de sua autonomia e de sua liber-
dade académica, sdo asseguradas a Universidade, sem prejuizo de
outras, as seguintes atribuicdes:

| — criar, organizar e extinguir cursos e programas de educacao
superior, respeitada a legislacdo vigente;

Il — fixar os curriculos dos seus cursos e programas, observadas as
diretrizes gerais pertinentes;

Il — estabelecer planos, programas e projetos de pesquisa cienti-
fica, producédo artistica e cultural e atividades de extensao;

IV — fixar o numero de vagas de seus cursos e programas, de
acordo com a capacidade institucional e as exigéncias do seu meio;

V - elaborar e reformar o Estatuto, o Regimento Geral e os regi-
mentos e regulamentos especificos, em consonancia com as normas
gerais atinentes;

VI — conferir graus, diplomas e outros titulos;

VIl - firmar contratos, acordos e convénios, atuando como inter-
veniente, junto com a Entidade Mantenedora, nos casos que, por
sua natureza, exijam a participacado desta;

VIIl — aprovar e executar planos, programas e projetos de in-
vestimentos referentes a obras, servicos e aquisicdes em geral,
bem como administrar rendimentos conforme o disposto nas nor-
mas pertinentes;

IX —administrar os rendimentos e deles dispor na forma prevista
no ato de constituicdo, nas leis e neste Estatuto;

X — receber subvencdes, doacdes, herancas, legados e coope-
racdo financeira resultante de convénios com entidades publicas e
privadas nacionais e internacionais.

Art. 7.° — Por intermédio dos 6rgdos proéprios, a Universidade
podera criar, alterar, desmembrar, fundir e extinguir os 6rgados e
servicos que julgar necessarios as suas atividades de ensino, pesqui-
sa e extensao.

Art. 8.° — A estrutura, a competéncia, a integracdo e o funcio-
namento dos 6rgdos da Universidade sdo os estabelecidos neste Es-
tatuto, no Regimento Geral, no Estatuto da Carreira Docente, nos
regimentos e regulamentos especificos, nas resolu¢des dos 6rgaos
de deliberacdo superior e nas Portarias do Reitor.

11



12

Capitulo VI
Da Estrutura

Art. 9.° — Integram a Pontificia Universidade Catélica de Minas
Gerais (PUC Minas) campi e unidades educacionais, localizados em
sua sede ou fora de sede, como a seguir discriminado:

| - Campus e unidades educacionais localizados na sede:

a) Campus Coracao Eucaristico (PUC Minas no Corag¢ao Eucaristico);

b) Unidades Educacionais:

1. PUC Minas no Barreiro;

2. PUC Minas no Sao Gabriel;

3. PUC Minas na Praca da Liberdade;

Il — Campi fora de sede:

a) Campus de Arcos (PUC Minas em Arcos);

b) Campus de Betim (PUC Minas em Betim);

¢) Campus de Contagem (PUC Minas em Contagem);

d) Revogada.

e) Campus de Pocos de Caldas (PUC Minas em Pocos de Caldas);

f) Campus de Serro (PUC Minas em Serro);

g) Campus de Uberlandia (PUC Minas em Uberlandia).

§ 1.° — Revogado.

§ 2.° — Aos campi e unidades educacionais a que se refere o ca-
put, sdo acrescidos os nucleos educacionais a seguir indicados, com
atuacdo em atividades especificas, no ambito da Universidade:

I - Nucleo de Educacdo Continuada (IEC PUC Minas);

Il - Nucleo de Educacdo a Distancia (PUC Minas Virtual).

§ 3.° — Podera haver aglutinacdo, desmembramento ou extin¢do
de campi, unidades educacionais ou nucleos educacionais, por ini-
ciativa do Reitor e deliberacdo do Conselho Universitario.

Art. 10 — A Universidade se estrutura em departamentos, cons-
tituidos por campos de conhecimento e agrupados em institutos ou
em faculdades.

Art. 11 — A Universidade poderd vir a constituir novos campi,
unidades educacionais e nucleos educacionais, por iniciativa do
Reitor e delibera¢do do Conselho Universitario, e ainda desenvol-
ver outras atividades, inclusive cursos experimentais, observadas as
prescricdes legais e os seus proprios ordenamentos.



Art. 12 — As atividades universitarias, em suas diferentes mo-
dalidades, serao realizadas tendo em vista a integracéo do ensino,
da pesquisa e da extensao, racionalidade de organizacao, plena
utilizacdo de recursos materiais e humanos, universalidade do
campo do saber pelo cultivo das areas fundamentais do conhe-
cimento humano e flexibilidade de métodos e critérios, de modo
gue nado haja duplicacdo de meios para a realizacdo de fins idén-
ticos ou equivalentes.

Art. 13 — Sdo 6rgaos da Universidade:

| — De Supervisdo: Gra-Chancelaria.

Il - De Deliberag¢ao Superior:

a) Conselho Universitario;

b) Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao.

IIl - De Execucdo Superior: Reitoria.

IV —De Deliberagao Intermediaria: Conselho de Gestdo e Politicas.

V — De Execucdo Intermediaria: Pro-Reitorias Académicas e
Pré-Reitorias Administrativas.

VI - De Execucdo Auxiliar:

a) Secretaria Geral;

b) Orgaos Auxiliares.

VIl — De Assessoramento:

a) Consultoria Juridica;

b) Revogada.

VIII — De Avaliagdo Institucional: Comissdo Prépria de Avaliagdo.

VIII-A — De Acao Pastoral: Sistema Avancado de Formacao.

IX - De Gestao dos Campi Fora de Sede e das Unidades Educacionais:

a) Conselho Gestor do Campus Fora de Sede e da Unidade
Educacional;

b) Pré-Reitoria Adjunta.

X — De Gestao dos Nucleos Educacionais: Diretoria.

XI — De Direcao de Institutos e Faculdades:

a) Conselho Diretor;

b) Diretoria.

Xl — De Administracdo do Departamento:

a) Revogada.

b) Camara do Departamento;

¢) Chefia do Departamento.

Xl - De Coordenac¢ao dos Cursos de Graduacdo e dos Progra-
mas de Pos-Graduacao:

a) Revogada.

13
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b) Colegiado do Curso e do Programa;
¢) Coordenacado do Curso e do Programa;
d) Nucleo Constituido de Docentes.

§ 1.°— O Reitor podera criar os 6rgaos que entender necessarios
a realizacdo de atividades relacionadas ao exercicio de suas funcdes
e competéncias.

§ 2.° — Revogado.

§ 3.° — Revogado.

TiTULO 1l
DA ORGANIZACAO INSTITUCIONAL

) Capitulo |
Do Orgao de Supervisao

Secdo Unica
Da Gra-Chancelaria

Art. 14 — O Grao-Chanceler, que representa a Santa Sé junto a
Universidade e esta junto a Santa Sé, tem por fun¢do primordial
velar pelo alcance das finalidades da Universidade, como instituicdo
superior de educacao catodlica, promovendo as iniciativas que levem
a esse objetivo.

Art. 15 — O Arcebispo Metropolitano de Belo Horizonte €, por
direito préprio, o Grao-Chanceler da Pontificia Universidade Cato-
lica de Minas Gerais.

Paragrafo Unico — Em caso de vacancia da Sé Metropolitana de
Belo Horizonte, ou de uma Administracdo sede plena da mesma,
as funcdes de Grao-Chanceler serdo exercidas pelo Ordinario que
administre a Arquidiocese.

Art. 16 — O Grao-Chanceler, no exercicio de suas fun¢des, possui
as atribui¢des que lhe conferem a legislacdo canénica, o Estatuto e
o Regimento Geral da Universidade, especialmente:



| — zelar pela fidelidade a doutrina da Igreja Catélica na ativi-
dade da Universidade e pela aplicacdo da legislacdo candnica no
ambito da instituicao;

Il — empenhar-se pelo aperfeicoamento constante da Universi-
dade, zelando pela preservacao ética de seu desenvolvimento cien-
tifico e tecnologico;

Il — favorecer a unido entre todos os membros da comuni-
dade académica;

IV — dirigir as atividades pastorais da Universidade;

V — conceder a missio canonica aos docentes que lecionam disci-
plinas concernentes a fé, a moral, a teologia e a formacao religiosa,
ou retirar a mesma missio, quando necessario;

VI - aprovar os principios doutrinarios e éticos cristdaos e supervi-
sionar a obediéncia a eles, nos programas de ensino das disciplinas
de formacao religiosa ministradas na Universidade;

VIl - nomear o Reitor, observado o disposto nos arts. 26, caput, e
27 deste Estatuto, apos obtido o necessario nihil obstat da Santa Sé;

VIIl - nomear o Vice-Reitor, observado o disposto nos arts. 26,
caput, e 27 deste Estatuto;

VIII-A - designar o Diretor do Instituto de Filosofia e Teologia,
nos termos do disposto no caput do art. 62;

VIII-B - indicar, para designacao pelo Reitor, o Coordenador do
Curso de Teologia, o Coordenador do Curso de Filosofia e os Coor-
denadores de cursos correlatos;

IX — conceder o nihil obstat para a nomeac¢ao dos pro-reitores
académicos e pro-reitores administrativos, dos pro-reitores adjun-
tos, dos diretores de institutos e faculdades e do Secretario Geral;

X — assinar, juntamente com o Reitor, os titulos honorificos ou-
torgados pela Universidade;

Xl — apreciar e manifestar-se sobre as altera¢des do Estatuto
da Universidade e aprova-las, antes de apresenta-las a Santa Sé,
para posterior encaminhamento, nos termos da legislacdo brasi-
leira pertinente;

Xll —informar a Sagrada Congregacao para a Educagao Catélica
sobre os assuntos de sua competéncia e enviar-lhe, quando necessa-
rio, relatério pormenorizado sobre as condi¢des académica, moral e
econdmica da Universidade.

Art. 17 — O Grao-Chanceler podera designar como Vice-Grao-Chan-
celer um Bispo Auxiliar ou um Sacerdote, cujo mandato sera de 3 (trés)
anos, permitida a reconducdo, delegando-lhe todas ou algumas atri-
buicdes ou responsabilidades préprias do seu oficio.
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Capitulo Il
Dos Orgaos de Deliberacao Superior

Secao |
Do Conselho Universitario

Art. 18 — O Conselho Universitario, 6rgao consultivo e delibera-
tivo superior da Universidade, tera a seguinte constituicao:

| — Reitor, que o preside;

Il - Vice-Reitor;

Ill - Pré-Reitores Académicos e Pré-Reitores Administrativos;

IV - Pré-Reitores Adjuntos;

V - Diretores de Faculdades e de Institutos;

VI - Diretores de Nucleos Educacionais;

VI-A - titular da Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento
Institucional;

VIl — 1 (um) representante, por Instituto ou Faculdade, indicado
pelo respectivo Conselho Diretor, dentre os Chefes de Departamento;

VIl - 1 (um) representante docente, eleito por seus pares, do
campus localizado na sede, de cada uma das unidades educacionais
que integram o campus localizado na sede, e de cada um dos campi
fora de sede;

IX — 1 (um) representante da Gra-Chancelaria, designado pelo
Grao-Chanceler;

IX-A — 1 (um) representante da Entidade Mantenedora, desig-
nado pelo Presidente desta;

X - Revogado.

X-A -1 (um) representante do Sistema Avancado de Formacéao —
Anima-PUC Minas;

Xl -1 (um) representante da Associacdo dos Docentes da Ponti-
ficia Universidade Catélica de Minas Gerais (ADPUC);

Xl -1 (um) representante da Associacao de Servidores da Ponti-
ficia Universidade Catdlica de Minas Gerais (ASSUC);

XII-A — 1 (um) representante dos servidores técnico-administra-
tivos da Pontificia Universidade Catoélica de Minas Gerais, eleito por
seus pares;

Xl - representacdo estudantil, na forma estabelecida na lei e
no Regimento Geral;

XIV = 1 (um) representante da Comissdo Prépria de Avalia-
cao (CPA);



XV -1 (um) representante da comunidade externa, indicado em
lista triplice por entidades de classe, para escolha do Reitor, apés o
nihil obstat do Grao-Chanceler.

§ 1.° - Os representantes estudantis regularmente matriculados
terdo mandato de 1 (um) ano.

§ 2.° - E vedada a candidatura a representacdo docente, junto
ao Conselho Universitario, de quaisquer membros natos do referido
Conselho e do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao.

Art. 19 — Na auséncia do Reitor, as reunides serdo presididas
pelo Vice-reitor e, em sua falta, por aquele que, dentre os membros
docentes do Conselho, for o mais antigo da Universidade.

Art. 20 — Compete ao Conselho Universitario, além de outras
atribuicdes previstas neste Estatuto:

| - zelar pelo cumprimento deste Estatuto e do Regimento Ge-
ral, pela realizacdo dos fins e pela aplicacdo dos principios e das
normas por que se orienta a Universidade e, especialmente, pelo
fiel cumprimento de seu compromisso como instituicdo catélica;

Il — aprovar o Estatuto, o Regimento Geral, seu préprio Re-
gimento, o Estatuto da Carreira Docente e ainda os Regimentos
dos diversos 6rgaos da Universidade, excetuado o do Conselho
de Ensino, Pesquisa e Extensdo, dando ao Estatuto aprovado o
encaminhamento previsto na legislacdo brasileira pertinente,
apo6s a apreciagdo do Grao-Chanceler, nos termos do inciso Xl
do art. 16;

Il — submeter a apreciacdo da Santa Sé, por intermédio do
Grao-Chanceler, assuntos de competéncia desta;

IV — exercer a jurisdi¢do superior da Universidade, em matérias
administrativa e disciplinar;

V - conhecer e julgar os recursos interpostos de decisées do
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, por estrita arguicao de
ilegalidade, e os demais recursos de sua competéncia, nos termos
do Regimento Geral;

VI — aprovar o plano de desenvolvimento institucional e de ex-
pansao da Universidade;

VIl — deliberar sobre a criacdo, niUmero inicial de vagas e extin-
¢ado de cursos de graduacao e de pds-graduacao stricto sensu;
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VII-A — deliberar sobre a criacdo, modificacdo e extincdo de cam-
pi, unidades educacionais e nucleos educacionais, departamentos,
institutos e faculdades;

VIII - deliberar sobre as decisdes do Conselho de Ensino, Pesqui-
sa e Extensdao que dependam de sua homologacao;

IX — aprovar a concessao de titulos de doutor honoris causa, pro-
fessor honoris causa, professor emérito e outros titulos e dignida-
des académicas, ouvido o Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao;

X = conhecer o relatério anual de atividades da Universidade e
encaminha-lo, por meio da Reitoria, a Entidade Mantenedora;

Xl — Revogado.

XIl — aprovar as propostas de departamentaliza¢ao;

XIIl — aprovar, ouvido o Conselho de Ensino, Pesquisa e Exten-
sdo, as politicas e diretrizes relativas a contratacdo e dispensa de
professores, bem como as diretrizes de avaliacdo institucional e do-
cente da Universidade;

XIV - resolver os conflitos de competéncia entre os érgaos da
Universidade;

XV - deliberar sobre as questdes em que forem omissos o Esta-
tuto, o Regimento Geral e demais normas universitarias;

XVI - confirmar o afastamento de cargo a que se refere o artigo
121, § 2.°, do presente Estatuto;

XVII - Revogado.

Art. 21 — A estrutura e as normas de funcionamento do Conse-
Iho Universitario serdo fixadas no seu Regimento, que prevera as
camaras que comporao o 6rgao.

Paragrafo Unico — O Conselho Universitario podera realizar ses-
sdes conjuntas com o Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao, para
tratar de matéria afeta as duas instancias.

Secao Il
Do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao

Art. 22 - O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao, 6rgao que
supervisiona, orienta e coordena o ensino, a pesquisa e a extensao
em toda a Universidade, sera composto por:

| — Reitor, que o preside;

Il — Vice-Reitor;

Ill - Pré-Reitores Académicos e Pré-Reitores Administrativos;



IV — Pro-Reitores Adjuntos;

V — Diretores Académicos;

VI - Diretores de Faculdades e de Institutos;

VIl — Diretores de Nucleos Educacionais;

VII-A —titular da Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento
Institucional;

VIl - 2 (dois) representantes, por Instituto ou Faculdade, indica-
dos pelo respectivo Conselho Diretor, dentre os Coordenadores de
Curso e de Programa;

IX =1 (um) representante docente de Faculdade e de Instituto,
eleito por seus pares, no ambito da Universidade;

X — Revogado.

X-A -1 (um) representante da Associa¢do de Servidores da Pon-
tificia Universidade Catoélica de Minas Gerais (ASSUC);

Xl — representante da Comissdao Prépria de Avaliacao (CPA) no
Conselho Universitario;

XI-A — 1 (um) representante do Sistema Avancado de Formagao —
Anima-PUC Minas;

Xl =1 (um) representante da Associacao dos Docentes da Ponti-
ficia Universidade Catolica de Minas Gerais (ADPUC);

XIl-A — 1 (um) representante dos servidores técnico-administra-
tivos da Pontificia Universidade Catdlica de Minas Gerais, eleito por
seus pares;

Xl — representacdo estudantil, na forma estabelecida na lei e
no Regimento Geral.

§ 1.° - Os representantes estudantis regularmente matriculados
terdo mandato de 1 (um) ano.

§ 2.° - E vedada a candidatura a representacdo docente, junto
ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, de quaisquer membros
natos do referido Conselho e do Conselho Universitario.

Art. 23 — Na auséncia do Reitor, as reunides serdo presididas
pelo Vice-Reitor e, em sua falta, por aquele que, dentre os membros
docentes do Conselho, for o mais antigo da Universidade.

Art. 24 — Compete ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao,
além de outras atribui¢des previstas neste Estatuto:

| — estabelecer as diretrizes gerais do ensino, da pesquisa e da
extensdo a serem seguidas pelos diversos 6érgaos da Universidade;
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Il — aprovar e reformar seu préprio Regimento;

Il - articular os cursos, programas, departamentos e outros or-
gados da Universidade entre si, evitando atividades concorrentes;

IV — aprovar medidas destinadas a solucionar questdes de natu-
reza pedagogica ou didatico-cientifica;

V — acompanhar a execucao da politica educacional da Universi-
dade, estabelecendo medidas que julgar necessarias ao seu aperfei-
¢oamento e desenvolvimento;

VI - deliberar sobre questdes ou representacdes relativas a ensi-
no, pesquisa e extensao, inclusive em grau de recurso;

VIl — responder a consultas relativas a questdes de ensino, pes-
quisa e extensao;

VIl — aprovar as diretrizes gerais para o processo seletivo de
ingresso nos cursos de graduacdo e de poés-graduacdo da Universi-
dade, observada a legislacdo federal pertinente;

VIII-A — aprovar as normas académicas aplicaveis ao ensino, a
pesquisa e a extensdo na Universidade;

IX — Revogado.

X — Revogado.

X-A — aprovar o projeto pedagdgico institucional da Universidade;

Xl —aprovar os projetos pedagdgicos dos cursos de graduagdo e
de poés-graduacao stricto sensu;

XIl — resolver os conflitos referentes a alocacdo de disciplinas
nos departamentos;

Xl - regulamentar a concessao de prémios destinados ao esti-
mulo de atividades académicas;

XIV - manifestar-se sobre a concessdao de titulos de doutor
honoris causa, de professor honoris causa, de professor emérito e
de outros titulos ou dignidades universitarias;

XV — manifestar-se, para a deliberacdo do Conselho Universita-
rio, sobre as politicas e diretrizes relativas a contrata¢do e dispensa
de professores;

XVI — manifestar-se sobre as politicas e diretrizes referentes a
carreira docente;

XVII - conhecer e julgar os recursos que forem de sua competén-
cia, nos termos do Regimento Geral.

Paragrafo unico — Das decisdes do Conselho de Ensino, Pesquisa
e Extensdo cabera recurso, por estrita arguicao de ilegalidade, para
o Conselho Universitario.



Art. 25 — A estrutura e as normas de funcionamento do Conse-
Ilho de Ensino, Pesquisa e Extensao serao fixadas em seu Regimento,
que prevera as camaras que comporao o 6rgao.

) Capitulo Il
Do Orgao de Administracao Superior

Secdo Unica
Da Reitoria

Art. 26 — A Reitoria, exercida pelo Reitor, assistido ou ndao por
um Vice-Reitor, e por Pré-Reitores Académicos e Pré-Reitores Admi-
nistrativos, & o 6érgao que, a partir das diretrizes fixadas pelo Con-
selho Universitario e pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao,
centraliza, administra, coordena e fiscaliza a execucao de todas as
atividades universitarias, na forma estabelecida neste Estatuto e no
Regimento Geral.

Paragrafo Unico — Para cumprimento do disposto no artigo, o
Reitor expedira os atos que forem necessarios.

Art. 27 — O Reitor e, quando for o caso, o Vice-Reitor serdo no-
meados pelo Grao-Chanceler da Pontificia Universidade Catélica de
Minas Gerais, na condi¢do de Arcebispo Metropolitano de Belo Hori-
zonte, dentre os professores efetivos da Universidade com reconheci-
da experiéncia docente e académico-administrativa em instituicdo de
ensino superior e detentores, pelo menos, do grau de mestre.

Paragrafo unico — O Reitor e, quando for o caso, o Vice-Reitor
terdo mandato de trés anos, sendo ambos nomeados por ato do
Grao-Chanceler, na condicdo de Arcebispo Metropolitano de Belo
Horizonte, podendo ser reconduzidos por até 2 (duas) vezes.

Art. 28 — Compete ao Reitor, além de outras atribuicdes previs-
tas em lei, no Estatuto e no Regimento Geral:

| — representar a Universidade em juizo e fora dele;

Il — representar a Universidade junto a Entidade Mantenedora;

lll - pronunciar-se, oficialmente, em nome da Universidade;

IV — dirigir e administrar a Universidade;

V - zelar pela fiel observancia da legislacdo aplicavel, em espe-
cial do Estatuto e demais normas da Universidade;
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V-A - propor altera¢des ao Estatuto da Universidade e apresen-
tar ao Conselho Universitario a manifestacdo do Grao-Chanceler a
respeito destas;

V-B — designar, ap6s indicacdo pelo Grao-Chanceler, o Coorde-
nador do Curso de Teologia, o Coordenador do Curso de Filosofia e
os Coordenadores de cursos correlatos;

V-C - Revogado.

V-D - designar representantes da comunidade universitaria e da
sociedade civil organizada para comporem a Comissdo Propria de
Avaliacao (CPA), ouvido o Conselho de Gestdo e Politicas;

VI — designar os Pro-Reitores Académicos e os Pro-Reitores Ad-
ministrativos, os Pré-Reitores Adjuntos, os Diretores Académicos,
os Diretores dos Nucleos Educacionais, os Diretores de Institutos e
Faculdades, os coordenadores e demais membros dos colegiados de
cursos ou programas e os chefes de departamento e outros mem-
bros da respectiva Camara, bem como os dirigentes dos 6érgaos de
execug¢do auxiliar, de assessoramento, de avaliacdo institucional e
de acdo pastoral, na forma estabelecida por este Estatuto e pelo
Regimento Geral;

VI-A — Revogado.

VIl — empossar os dirigentes dos 6rgaos universitarios, na forma
estabelecida neste Estatuto e no Regimento Geral;

VIII - solicitar a Entidade Mantenedora a admissao e dispensa
de integrantes do corpo docente e do corpo técnico-administrativo
da Universidade, na forma estabelecida na lei, neste Estatuto, no
Regimento Geral, no Estatuto da Carreira Docente e em Conven-
¢oes e Acordos Coletivos de Trabalho;

IX — manifestar-se sobre os planos de trabalho da Universida-
de, encaminhando-os aos 6rgdos competentes para decisdo ou
execucao;

X — conferir grau, por si ou por delegado seu, aos diplomados
pela Universidade;

X| - assinar, juntamente com as demais autoridades académicas
competentes, os diplomas, expedidos na forma da lei e do Regi-
mento Geral, e, juntamente com o Grao-Chanceler, os titulos hono-
rificos outorgados pela Universidade;

Xll — convocar e presidir o Conselho Universitario, o Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extensdo e o Conselho de Gestado e Politicas, com
direito a voto comum e de desempate;

Xl — exercer o poder disciplinar no ambito da administracdo
superior;



XIlI-A — exercer a jurisdi¢cdo superior da Universidade em maté-
ria econémico-financeira;

XIV - baixar ato de afastamento de dirigentes de 6érgaos univer-
sitarios, com indica¢do de substitutos, se necessario;

XV - apresentar ao Conselho Universitario, para conhecimento,
no inicio de cada ano letivo, o Relatério de Atividades de sua gestao
no ano anterior e encaminha-lo aos 6rgaos competentes;

XVI - submeter ao Conselho Universitario e ao Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensao, apos esgotadas as instancias proprias, devidamente
informados, os recursos ou representacdes de professores, de alunos ou
de servidores, de acordo com a natureza da matéria neles arguida;

XVII - firmar contratos, acordos e convénios, atuando, juntamen-
te com o Presidente da Entidade Mantenedora ou por sua designa-
¢d0, Nos casos que, por sua natureza, exijam a participacao desta;

XVIIl - receber, juntamente com a Entidade Mantenedora, ver-
bas, doacdes, subvengdes, auxilios, herancas, legados, rendas de
qualquer espécie e cooperacao financeira resultante de convénios
com entidades publicas e privadas;

XIX — baixar, em casos urgentes, ad referendum do Conselho
Universitario ou do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao, os
atos que forem necessarios a realizacdo das atividades universita-
rias, submetendo-os a aprovac¢do dos citados Colegiados até o final
do semestre imediatamente subsequente;

XX - extinguir 6rgaos e baixar portarias, requlamentos e os de-
mais atos necessarios a realizacdo das atividades universitarias;

XXI — Revogado.

Paragrafo Unico — Revogado.

Art. 29 — O Reitor podera vetar resolucdo do Conselho Univer-
sitdrio ou do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao até 10 (dez)
dias ap6s a reunidao em que houver sido aprovada.

§ 1.° — Vetada uma resolug¢do, o Reitor convocard o Conselho
Universitario ou o Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, confor-
me o caso, para, em reunido que se realizara dentro de 30 (trinta)
dias, conhecer das razdes do veto.

§ 2.° — A rejeicdo do veto por maioria de 2/3 (dois tercos) dos
membros do Conselho Universitario ou do Conselho de Ensino, Pes-
quisa e Extensdo importara aprovacao da resolucao.
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§ 3.° — Da rejeicdo do veto, cabera recurso do Reitor para o
Conselho Diretor da Entidade Mantenedora, dentro do prazo
de 10 (dez) dias, sendo a decisdo desta considerada final sobre
a matéria.

Art. 30 — Sdo competéncias atinentes ao cargo de Vice-Reitor,
observado o disposto no art. 26, caput:

| — substituir o Reitor em suas faltas ou impedimentos temporarios;

Il - colaborar com o Reitor na execucao de suas atribuicoes;

Il - supervisionar, de acordo com a orientacao fixada pelo Rei-
tor, as atividades dos 6rgaos de execug¢do intermediaria;

IV — presidir a Comissao Técnica encarregada do processo seleti-
vo de ingresso aos cursos de graduacao;

V — acompanhar as atividades destinadas a avaliar e reformular
os planos de desenvolvimento da Universidade, de acordo com a
orientacdo firmada pelo Reitor;

VI — exercer o poder disciplinar, no ambito de sua competéncia;

VIl — constituir e acompanhar comissdes de inquérito;

VIl — estabelecer relacdes e contribuir para a aproximacao entre
a Reitoria e a representacao estudantil;

IX — proceder a articulacdes com a representacdo docente e a
dos servidores técnico-administrativos;

X — exercer outras funcdes por delegagdo do Reitor.

Paragrafo unico — Nao havendo nomeacdo de Vice-Reitor, as
competéncias estabelecidas no caput serdo exercidas pelo Reitor
ou, mediante sua delegacdo, por pessoas por ele designadas.

) Capitulo IV
Do Orgao de Deliberacao Intermediaria

Secdo Unica
Do Conselho de Gestao e Politicas

Art. 31 - O Conselho de Gestdo e Politicas é uma instancia de
articulacdo de gestdo e politicas entre os 6rgdos superiores e os
demais niveis de administracdo da Universidade.

Art. 32 — Compete ao Conselho de Gestao e Politicas:
| — estabelecer as diretrizes de gestdo e politicas de execucao
académico-administrativa;



Il — garantir o respeito as especificidades da vocacdo de cada
campus e unidade educacional;

Ill — preservar a unidade da Universidade em todos os seus campi
e unidades educacionais.

Art. 33 - O Conselho de Gestao e Politicas é composto:

| - pelo Reitor, que o preside;

Il — pelo Vice-Reitor;

Il — pelos pro-reitores académicos e pro-reitores administrativos;

IlI-A — pelo titular da Secretaria de Planejamento e Desenvolvi-
mento Institucional;

l1I-B — pelo titular da Secretaria de Cultura e Assuntos Comunitarios;

IlI-C — pelo titular da Secretaria de Comunicagao;

IlI-D - pelo titular da Chefia de Gabinete do Reitor;

llI-E — pelo Coordenador do Sistema Avancado de Formacdo -
ANIMA-PUC Minas;

IV — pelos pré-reitores adjuntos;

V — pelos diretores de faculdades e de institutos;

VI — pelos diretores de nucleos educacionais.

Art. 34 — A estrutura e as normas de funcionamento do Conse-
Iho de Gestao e Politicas serdo fixadas pelo seu Regimento.

) Capitulo V
Dos Orgaos de Execucao Intermediaria

Secdo Unica
Das Pro-Reitorias Académicas e Pro-Reitorias Administrativas

Art. 35 - Na administracdo universitaria, o Reitor contard com a
colaboracdo de pro-reitorias académicas e pro-reitorias administra-
tivas, nos termos do art. 26, caput.

§ 1.° — O Reitor podera criar novas pro-reitorias académicas ou
administrativas, fixando a competéncia de cada uma delas, ou fundir,
desmembrar ou extinguir as existentes, observado sempre o principio
da adequacao dos meios administrativos aos fins da Universidade.

§ 2.° - As normas de funcionamento de cada uma das pro-rei-
torias académicas e administrativas serdo estabelecidas em regula-
mento proprio, aprovado por portaria do Reitor.
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Art. 36 — As pro-reitorias de que trata este Capitulo se-
rao dirigidas, respectivamente, por Pré-Reitores Académicos e
Pré-Reitores Administrativos, designados pelo Reitor, dentre os
professores da Universidade, apds a concessdao do nihil obstat
pelo Grao-Chanceler.

Paragrafo unico — Os pro-reitores diretamente envolvidos com a
coordenacao das atividades de pesquisa e de pés-graduacao deve-
rdao possuir o titulo de doutor ou equivalente.

) Capitulo VI
Dos Orgaos de Execucao Auxiliar

Secao |
Da Secretaria Geral

Art. 37 — A Secretaria Geral, dirigida por um Secretario Ge-
ral, designado pelo Reitor, ap6s a concessdo do nihil obstat pelo
Grao-Chanceler, cabe estabelecer comunica¢do entre a Reitoria
e os 6rgaos e servicos da Universidade e tomar as providéncias
necessarias a execucao das ordens ou recomendacdes expedidas
pela Reitoria.

Art. 38 — Compete ao Secretario Geral:

| — organizar e dirigir os servicos da Secretaria Geral;

Il — coordenar, anualmente, a confeccdo do relatério a ser apre-
sentado pelo Reitor aos 6rgdaos competentes;

Il — secretariar as reunides dos 6rgaos de deliberacado superior e
de deliberacdo intermediaria da Universidade, lavrando as respec-
tivas atas;

IV — expedir convocacgdes, avisos, comunicacdes e editais, de or-
dem do Reitor;

V - organizar os processos que devam ser submetidos a exame e
pronunciamento dos 6érgaos competentes.

Secao Il
Dos Demais Orgaos Auxiliares

Art. 39 — O Reitor podera criar outros 6rgaos auxiliares, fixan-
do-lhes as atribuicdes e normas de funcionamento.



Capitulo VII
Dos Orgaos de Assessoramento

Secao |
Da Consultoria Juridica

Art. 40 — A Consultoria Juridica, 6érgao de assessoramento juri-
dico da Reitoria, é dirigida por um Consultor Juridico, designado
pelo Reitor.

Art. 41 — Compete a Consultoria Juridica, sob a supervisdao do
Consultor Juridico:

| - Revogado.

Il - Revogado.

II-A — prestar assisténcia juridica a Reitoria;

Il — emitir parecer sobre assuntos que |he forem submetidos
pela Reitoria ou por 6rgaos de execucao intermediaria ou de exe-
cucao auxiliar da Universidade;

IV — assessorar os 6rgaos de deliberacao superior e de delibera-
¢do intermedidria da Universidade, durante suas reunioes;

V - propor, mediante autorizacdo do Reitor, medidas judiciais e
extrajudiciais necessarias a garantia dos interesses da Universidade;

VI - orientar os 6rgdos académicos e administrativos da Uni-
versidade a respeito da aplicacdo de leis, outros atos normativos e
ordenamentos internos vigentes, quando solicitado;

VII — emitir parecer sobre ajustes contratuais celebrados pela Univer-
sidade ou em que esta figure como interveniente, quando solicitado;

VIIl — prestar assessoria juridica a 6rgaos da Universidade na
execucao de parcerias institucionais.

Secao Il
(Revogada)

Capitulo VIII
Do Orgao de Avaliacio Institucional
Secdo Unica
Da Comissao Propria de Avaliacao

Art. 45 — A Comissao Prépria de Avaliacdo (CPA) é 6rgao de
avaliagdo institucional, com atuacdo autébnoma em rela¢do aos
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Conselhos e aos demais 6rgdos colegiados da Universidade, nos
limites de sua competéncia e nos termos previstos na Lei Federal
n.° 10.861, de 14 de abril de 2004, ou em outra que venha a disci-
plinar a matéria.

Art. 46 - Compete a Comissao Préopria de Avaliacao:

| — conceber, formular e propor as politicas e as diretrizes para
a avaliacdo institucional e docente da Universidade, nos termos da
legislacado vigente, para aprovacao pelo Conselho Universitario;

Il - implementar, coordenar e executar, a partir das politicas e
diretrizes aprovadas pelo Conselho Universitario, o processo perma-
nente de avaliacdo institucional e docente.

Art. 47 — O Regimento Geral da Universidade estabelecera a
composicdo, a estrutura e as normas de funcionamento da Comis-
sdo Propria de Avaliagdo.

§ 1.°— O Comité de Avaliagdo é o 6rgao executivo da Comissao
Propria de Avaliagao.

§ 2.° - O Comité de Avaliacdo devera assegurar a participagao,
no processo de avaliacdo, de todos os segmentos da comunidade
universitaria e da representacdo da sociedade civil organizada.

Capitulo VIII-A
Do Orgao de Acéo Pastoral

Secdo Unica
Do Sistema Avancado de Formacao

Art. 47-A - O Sistema Avanc¢ado de Formacao (ANIMA-PUC Minas),
instituido pela Resolu¢do CONSUNI n.° 07, de 02 de dezembro de 2011,
é regido por regulamento proprio, aprovado pela mesma Resolucao, e
pelas normas pertinentes deste Estatuto e do Regimento Geral.

§ 1.° — Compete ao ANIMA-PUC Minas a articulagdo interseto-
rial e multidisciplinar dos organismos e programas indicados no seu
regulamento, voltados para a formacao teoldgico-pastoral e huma-
nistica na area de atuacdo da Universidade, observado o disposto
no art. 2.°-A e no inciso IV do art. 16 deste Estatuto.



§ 2.° — Para cumprimento dos seus objetivos institucionais, o
ANIMA-PUC Minas contribuird para a integracdo do ensino, da pes-
quisa e da extensao, sobretudo nos campos religioso, social, politi-
co, cultural e ambiental.

§ 3.° — A Coordenacao do ANIMA-PUC Minas é exercida por um
Coordenador, designado pelo Reitor.

Capitulo IX
Dos Campi Fora de Sede e das Unidades Educacionais

Secéo |
Do Conselho Gestor do Campus Fora de Sede
e da Unidade Educacional

Art. 48 — Os campi fora de sede e as unidades educacionais terao
a seguinte estrutura basica:

| - Conselho Gestor do Campus Fora de Sede e da Unidade
Educacional;

Il - Pro-Reitoria Adjunta.

Art. 49 — O Conselho Gestor do Campus Fora de Sede e da Uni-
dade Educacional sera composto por:

| - Pré-Reitor Adjunto, que o preside;

Il - Diretor Académico de Campus Fora de Sede ou de Unidade
Educacional;

lll - Chefes de Departamento, quando for o caso;

IV — coordenadores de Colegiados de Cursos e de Programas;

V — Revogado.

VI — Revogado.

Art. 50 - Compete ao Conselho Gestor do Campus Fora de Sede
e da Unidade Educacional:

| — zelar pelo cumprimento das diretrizes e politicas institu-
cionais, pelo respeito a missao e identidade da Universidade e as
normas estatutarias e regimentais;

Il — propor projetos e acdes a serem desenvolvidos, no am-
bito de sua atua¢do, nos planos académico, administrativo e
disciplinar;

Ill - Revogado.
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IV —avaliar propostas de desenvolvimento e de expansao acadé-
mica, no ambito de sua atua¢do, encaminhando-as para aprovacao
dos 6rgaos competentes;

V — estabelecer procedimentos para a utilizacdo dos recursos fisi-
cos e dos laboratérios, clinicas, hospitais e demais instalacdes fisicas
comuns, respeitadas as diretrizes emanadas dos 6rgaos superiores;

VI — examinar recursos e representa¢des de docentes e discen-
tes, no ambito de sua competéncia.

Art. 51 - Revogado.

Secao Il
Da Gestao de Campi Fora de Sede e de Unidades Educacionais

Art. 52 — A gestao de campi fora de sede e de unidades educacio-
nais é exercida pela Pré-Reitoria Adjunta, constituida pelo Pré-Reitor
Adjunto e pelo Diretor Académico, ressalvado o disposto no paragra-
fo Unico deste artigo.

Paragrafo unico — O Reitor podera deixar de prover uma das va-
gas, ou ambas, sendo as competéncias correspondentes, conforme
o caso, acumuladas por um dos titulares, ou transferidas a quem,
por delegacao do Reitor, couber exercé-las.

Art. 53 — O Pré-Reitor Adjunto sera designado pelo Reitor, den-
tre os professores da Universidade, apds a concessao do nihil obstat
pelo Grao-Chanceler.

Art. 54 — Compete ao Pro-Reitor Adjunto de campus fora de
sede ou de unidade educacional:

| - dirigir e administrar internamente o campus fora de sede ou
a unidade educacional;

Il - representar o campus fora de sede ou a unidade educacional
junto aos 6rgaos de deliberag¢do superior e ao Conselho de Gestao
e Politicas;

Il — executar as decisdes do Conselho Gestor do Campus Fora de
Sede ou da Unidade Educacional;

IV — acompanhar a execucdao do orcamento de investimen-
tos e custeio do respectivo campus fora de sede ou da unidade
educacional;

V — administrar os recursos humanos, docentes e técnicos, res-
peitadas as decisdes superiores;



VI — assegurar a disciplina no ambito do campus fora de sede
ou da unidade educacional, nos termos do Estatuto e do Regimen-
to Geral;

VIl — proceder a conexdo entre o campus fora de sede ou a uni-
dade educacional e o restante da Universidade;

VIII - proceder a conexdo entre o campus fora de sede ou a uni-
dade educacional e a comunidade externa;

IX — Revogado.

X — exercer o poder disciplinar na esfera de sua competéncia.

Art. 55 — O Diretor Académico sera designado pelo Reitor, ouvi-
dos o Vice-Reitor, os Pro-Reitores Académicos e o Pré-Reitor Adjun-
to do campus fora de sede ou da unidade educacional.

§ 1.° — Revogado.

§ 2.° — Compete ao Diretor Académico zelar pela indissociabili-
dade entre ensino, pesquisa e extensao e acompanhar a execu¢ao
dos projetos pedagodgicos no campus fora de sede ou na unidade
educacional, assegurando a execucdo das atividades-fim no res-
pectivo ambito, de acordo com as diretrizes estabelecidas pelas
Pro-Reitorias Académicas, em consonancia com as normas emana-
das do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao.

Art. 55-A — O campus fora de sede ou a unidade educacional
podera, por decisdo do Reitor, contar com coordenagao especifica
das atividades de pesquisa e extensdo, subordinada a respectiva
Diretoria Académica, sob a orienta¢do das Pré-Reitorias afetas a
matéria.

Art. 56 — O Pré-Reitor Adjunto exercerd as competéncias do
Conselho Gestor até que este possa ser constituido, quando da im-
plantacdo de novo campus fora de sede ou unidade educacional.

Paragrafo Unico - Revogado.

Art. 56-A — No ambito do campus fora de sede ou da unidade
educacional, considerado, conforme o caso, o respectivo numero de
cursos ou distancia geografica em relacdo a sede da Universidade,
compete, conjuntamente, ao Pré-Reitor Adjunto e ao Diretor Aca-
démico, se houver:
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| — elaborar os planos de trabalho, distribuindo os encargos de
ensino, pesquisa e extensao pelos professores das disciplinas, procu-
rando harmonizar os interesses da Universidade com as preocupa-
¢des cientifico-culturais dominantes do pessoal docente;

Il - solicitar o provimento interno, concurso para promog¢ao na
carreira e a selecdo externa e acompanha-los, de acordo com as
normas previstas no Estatuto da Carreira Docente;

IIl — indicar professores aos cursos e programas, de acordo com
o perfil tracado pelo respectivo projeto pedagdgico, ouvido o Co-
legiado de Curso;

IV — aprovar normas de utilizacdo dos laboratérios, clinicas, nu-
cleos de pratica juridica, hospitais e demais instalacdes fisicas, respei-
tadas as particularidades dos cursos e programas e as diretrizes ge-
rais expedidas pelo Conselho Diretor do Instituto ou da Faculdade;

V — exercer o poder disciplinar no ambito de sua competéncia;

VI — propor a admissdo, a alocacdo e a dispensa do pessoal
docente.

Paragrafo Unico — Das decisdes tomadas pelo Pré-Reitor Adjun-
to e pelo Diretor Académico, no exercicio da competéncia conjunta
a que se refere o caput, cabera recurso ao Conselho Diretor do res-
pectivo Instituto ou Faculdade.

Capitulo X
Dos Institutos e das Faculdades

Art. 57 - Institutos sdo unidades de ensino, pesquisa e extensao
que reunem cursos de graduacdo e de pos-graduacdo stricto sen-
su vinculados a departamentos ligados a campos de conhecimento
diversos, que se conectam quanto a formacdo que proporcionam.

Art. 58 — Faculdades sdo unidades de ensino, pesquisa e exten-
sdo que retunem cursos de graduacdo e de pés-graduacao stricto
sensu vinculados a departamento ligado a um Unico campo de co-
nhecimento ou a campos de conhecimento que, por sua natureza,
sejam conexos, ressalvado o disposto no § 2.° do art. 81.

Paragrafo Unico — Os parametros de constituicdo de institutos
e faculdades serdo fixados no Regimento Geral, consolidados em
tabela de referéncia aprovada pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensao.



Art. 59 — Sdo 6rgaos de direcao dos institutos e das faculdades:
| - Revogado.

Il - Conselho Diretor;

lIl - Diretoria.

Art. 60 — Constituem o Conselho Diretor:

| - Diretor, que o preside;

Il - Chefes de Departamento do instituto ou faculdade;

Il - Coordenadores de cursos de graduacao e de programas de
pos-graduacado de instituto ou faculdade;

IV — Revogado.

V — Revogado.

Art. 61 - Compete ao Conselho Diretor:

| — aprovar os planos de desenvolvimento e de expansado acadé-
mica do instituto ou faculdade;

Il — aprovar programas de melhoria da qualidade das atividades
em suas areas de conhecimento;

IIl - compatibilizar os planos de capacitacdo docente de cada
area, de modo a ndo haver prejuizo para as atividades académicas
e para a carga horaria dos professores;

IV — decidir sobre recursos interpostos contra decisdes das Ca-
maras dos Departamentos;

V — propor diretrizes gerais de gestdo dos laboratérios, clini-
cas, nucleos de pratica juridica, hospitais e demais instalacdes fisicas
vinculadas ao Instituto ou Faculdade, bem como aprovar normas
de sua utilizagdo pela comunidade académica, respeitadas as espe-
cificidades das atividades realizadas por departamentos e cursos, e
fiscalizar a sua aplicagdo, no ambito de sua atuacdo na Universida-
de, observada a excec¢do prevista no art. 56-A, no que diz respeito
as unidades educacionais e aos campi fora de sede;

VI - Revogado.

VIl — Revogado.

VIII — exercer o poder disciplinar no ambito de sua competéncia,
observada a excecdo prevista no art. 56-A, no que diz respeito as
unidades educacionais e aos campi fora de sede;

IX — decidir sobre as demandas administrativas no ambito do
instituto ou faculdade.

Art. 62 — O Diretor de instituto ou de faculdade sera designa-
do pelo Reitor, ouvidos o Vice-Reitor e os Pro-Reitores Académi-
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cos e observado o disposto no inciso IX do art. 16, excetuado o
Diretor do Instituto de Filosofia e Teologia, que serd designado
pelo Grao-Chanceler.

Paragrafo unico — O Diretor de instituto ou de faculdade exer-
cerd suas funcdes por até 3 (trés) anos, podendo ser reconduzido.

§ 1.° — Revogado.
§ 1.°-A - Revogado.
§ 2.° — Revogado.
Art. 63 - Revogado.

Art. 64 — Compete ao Diretor:

| - dirigir o instituto ou faculdade;

Il - presidir o Conselho Diretor;

Ill - Revogado.

IV — exercer o poder disciplinar no ambito do instituto ou
faculdade;

V — gerenciar os recursos fisicos compartilhados por mais de um
projeto académico do instituto ou faculdade;

VI — gerenciar a execucado das medidas que levem a melhoria e
a expansao das atividades académicas do instituto ou faculdade;

VIl — propor ao Conselho Diretor iniciativas que visem a preser-
va¢do e a melhoria da qualidade dos cursos;

VIl - fazer cumprir as diretrizes emanadas dos 6rgaos da Uni-
versidade a que se submete o instituto ou faculdade;

IX — representar o instituto ou faculdade junto aos érgaos de
deliberacao superior da Universidade;

X — Revogado.

Xl —representar o instituto ou faculdade perante a comunidade;

Xl — exercer controle sobre a aloca¢do e uso dos bens patrimo-
niais colocados a disposi¢do do instituto ou faculdade;

XIII — exercer, conjuntamente com o Chefe do Departamento, a
competéncia a que se refere o art. 77-A.

Art. 65 - Revogado.



Capitulo XI
Dos Departamentos

Art. 66 — A cada campo de conhecimento corresponderd um
Unico departamento, no ambito da Universidade, podendo, caso
necessario, haver aglutinacado de disciplinas de campos de conheci-
mento diversos em apenas um departamento.

Paragrafo Unico — Os parametros de constituicdo de departa-
mentos e definicdo de campo de conhecimento serdo fixados no
Regimento Geral, consolidados em tabela de referéncia aprovada
pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao.

§ 1.° — Revogado.
§ 2.° — Revogado.

Art. 67 — O departamento é a menor fracdo da estrutura univer-
sitaria para efeitos de organizacao administrativa, didatico-cientifi-
ca e de distribuicdo de pessoal.

§ 1.° — A constituicdo de um departamento ou sua alteracdo
serdo aprovadas pelo Conselho Universitario.

§ 2.° - Os departamentos que tiverem representacdo em campus
fora de sede poderao ter estrutura regionalizada, para fins de dis-
tribuicdo de pessoal docente.

Art. 68 — Revogado.

Art. 69 — A administracdo de cada departamento serd assim
constituida:

| - Revogado.

Il - Camara do Departamento;

lll = Chefia do Departamento.

Secao |
(Revogada)
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Secao Il
Da Camara do Departamento

Art. 72 — A Camara do Departamento é o 6rgao colegiado en-
carregado de estabelecer as diretrizes basicas para a administracao
do Departamento.

Art. 73 — A Camara do Departamento é composta pelo Chefe de
Departamento e pelos demais Coordenadores de cursos de gradu-
acao e de programas de pés-graduacao vinculados ao departamen-
to, observado o disposto nos paragrafos deste artigo.

§ 1.° — Revogado.

§ 1.°-A — O Chefe de Departamento sera designado pelo Reitor,
ouvidos o Vice-Reitor e os Pré-Reitores Académicos, bem como o
Diretor do Instituto ou Faculdade correspondente ou, no caso de
campus fora de sede ou unidade educacional, o respectivo Pré-Rei-
tor Adjunto.

§ 2.° - No caso de departamento a que nado estejam vinculados
cursos ou programas, a Camara do Departamento serd composta
pelo Chefe do Departamento e por no minimo mais 1 (um) dos pro-
fessores nele lotados, designado pelo Reitor.

§ 2.°-A — Na hipétese prevista no § 2.°, os membros da Camara
do Departamento exercerdo suas funcdes por até 3 (trés) anos, per-
mitida recondugao.

§ 3.° - No caso de departamento a que esteja vinculado apenas
um curso ou um programa, a Camara do Departamento sera consti-
tuida pelos membros do Colegiado lotados no departamento.

§ 4.° — Na hipotese prevista no § 3.°, a Chefia do Departamento
sera exercida pelo Coordenador do Curso ou do Programa.

§ 5.° - No caso de departamento a que esteja vinculado um cur-
SO € um programa ou mais de um curso ou mais de um programa, a
Camara do Departamento sera constituida pelos Coordenadores de
Cursos e/ou Programas vinculados ao departamento.



§ 6.° — Na hipotese prevista no § 5.°, a Chefia do Departamento
serd exercida por um dos Coordenadores de Curso ou Programa,
designado, dentre eles, pelo Reitor.

§ 7.° — Revogado.

§ 8.° — Revogado.

Art. 74 — Revogado.
Paragrafo Unico — Revogado.

Art. 75 - Em caso de implanta¢do de novo Departamento, o
respectivo Chefe podera ser designado pelo Reitor, em carater
excepcional, por periodo inferior ao previsto no art. 78, caput,
deste Estatuto.

Art. 76 - Compete a Camara do Departamento:

| — elaborar os seus planos de trabalho, distribuindo os encar-
gos de ensino, pesquisa e extensao pelos professores das disciplinas,
procurando harmonizar os interesses do Departamento com as pre-
ocupacdes cientifico-culturais dominantes de seu pessoal docente;

Il - zelar pelo desempenho cientifico-didatico dos professores,
incentivando estudos de poés-graduacao, realizando o acompanha-
mento das atividades docentes e das demais atividades desenvolvi-
das no ambito do departamento, a partir das politicas e diretrizes
emanadas do Conselho Universitario e do Conselho de Ensino, Pes-
quisa e Extensao;

Il — manifestar-se sobre ementas e programas das disciplinas
afetas ao seu campo de conhecimento especifico, de acordo com os
projetos pedagodgicos dos cursos e programas;

IV — estudar e propor ao Colegiado do Curso ou Programa me-
didas que visem ao aperfeicoamento do ensino das disciplinas inte-
gradas no Departamento e da pesquisa e extensdo realizadas em
seu interior;

V - propor a criacdo de cursos e programas no departamento;

VI - Revogado.

VIl — Revogado.

VIl — acompanhar as politicas internas de gestao da carreira dos
docentes lotados no departamento;
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IX — solicitar o provimento interno, concurso para promogao na
carreira e a selecdo externa e acompanha-los, de acordo com as nor-
mas previstas no Estatuto da Carreira Docente, observada a excecao
prevista no art. 56-A, no que diz respeito as unidades educacionais
e aos campi fora de sede;

X - indicar professores aos cursos e programas, de acordo com
o perfil tracado pelo respectivo projeto pedagégico, observada a
excecdo prevista no art. 56-A, no que diz respeito as unidades edu-
cacionais e aos campi fora de sede;

XI - Revogado.

Xll - Revogado.

XllI - Revogado.

XIlI-A - Revogado.

XIV — propor a aloca¢do do pessoal docente, ouvidos os Colegia-
dos dos Cursos e dos Programas interessados, observada a excecao
prevista no art. 56-A, no que diz respeito as unidades educacionais
e aos campi fora de sede;

XV — cumprir as diretrizes gerais emanadas do Conselho Diretor
do Instituto ou Faculdade.

Paragrafo Unico — Das decisdes da Camara do Departamento
cabe recurso ao Conselho Diretor do instituto ou da faculdade.

Art. 77 — As normas de funcionamento da Camara do Departa-
mento serdo estabelecidas no Regimento Geral.

Art. 77-A - A solicitacdo de admissdo ou dispensa do pessoal do-
cente caberd, conjuntamente, ao Diretor do Instituto ou Faculdade
correspondente e ao Chefe do Departamento, observada a excecao
prevista no art. 56-A, no que diz respeito as unidades educacionais
e aos campi fora de sede.

Secao lll
Da Chefia do Departamento

Art. 78 — Compete ao Chefe do Departamento, que exercera
suas funcdes por até 3 (trés) anos, permitida reconducao, ressalva-
das excecdes normativamente previstas:

| — dirigir o Departamento, cumprindo e fazendo cumprir as di-
retrizes emanadas da respectiva Camara e dos érgaos da Universi-
dade a que esteja submetido funcionalmente o Departamento;

Il - convocar e presidir a Camara do Departamento;



Il - estabelecer o relacionamento entre o Departamento e os Cur-
sos e Programas em que sao oferecidas as disciplinas nele integradas;

IV — zelar para que haja constante atualiza¢do e integracado dos
programas das disciplinas;

V — Revogado.
VI - Revogado.
VIl — Revogado.

VIII - exercer, conjuntamente com o Diretor do Instituto ou Fa-
culdade correspondente, a competéncia a que se refere o art. 77-A.

Art. 78-A - Revogado.

Art. 79 — Das decisdes do Chefe do Departamento cabe recurso
a Camara do Departamento.

Capitulo Xl
Dos Nucleos Educacionais

Art. 80 — Os nucleos educacionais tém o objetivo de implementar
e desenvolver atividades de ensino, pesquisa e extensdo que possam
expandir e complementar as atividades desenvolvidas pelos cursos.

§ 1.° — Os nucleos educacionais poderao ter estrutura adminis-
trativa propria e desenvolverao suas atividades sob a supervisao
das pro-reitorias académicas.

§ 2.° - O nucleo educacional é gerido por um Diretor, nomeado
pelo Reitor, e poderd incluir, em sua estrutura, Conselho Gestor,
cuja constituicdo e atribuicdes serdo estabelecidas no respectivo
regulamento.

§ 3.° — A organizacdo didatico-cientifica de cada nucleo edu-
cacional obedecera as suas particularidades, guardados os prin-
cipios legais e o modelo de administracdo colegiada, tendo seus
planos e estrutura aprovados pelos 6rgaos de deliberacdo supe-
rior da Universidade.

39



40

TiTULO 1N
DA ORGANIZACAO ACADEMICA

Capitulo Unico
Do Ensino, da Pesquisa e da Extensao

Art. 81 — No desenvolvimento de suas atividades, a Universidade
devera sempre promover a integra¢do e a indissociabilidade entre
ensino, pesquisa e extensao.

§ 1.°- O ensino, a pesquisa e a extensao serdo organizados pelos
cursos, programas, institutos e faculdades, cabendo as pro-reitorias
académicas aprovar, apoiar e acompanhar os respectivos projetos,
obedecidas as diretrizes gerais estabelecidas pelo Conselho de Ensi-
no, Pesquisa e Extensdo e, quando for o caso, as determina¢des do
Comité de Etica na Pesquisa da Universidade.

§ 2.°- O curso de Teologia podera ter a natureza e a denomina-
¢do de Faculdade Eclesiastica, observadas as normas canonicas, os
documentos pontificios e, no que couber, a legislacdo de ensino e
os ordenamentos internos da Universidade.

Art. 82 - As atividades-fim de ensino, pesquisa e extensao abran-
gerao cursos e programas com os seguintes niveis:

| - Revogado.

Il - cursos de graduacdo, abertos a candidatos que tenham con-
cluido o ensino médio ou equivalente e tenham sido classificados
em processo seletivo;

IIl - cursos de pos-graduagdo, compreendendo programas de
mestrado e doutorado, cursos de especializacdo, aperfeicoamento
e outros, abertos a candidatos diplomados em cursos de graduacao
que atendam as exigéncias da Universidade;

IV — cursos de extensao, abertos a candidatos que atendam aos
requisitos estabelecidos pela Universidade.

§ 1.° — Além dos cursos correspondentes as profissdes regula-
mentadas em lei, a Universidade podera organizar cursos que aten-
dam as exigéncias de sua vocacao e de sua programacao especifica
ou as peculiaridades regionais.



§ 2.° — Poderao ser oferecidos cursos de aperfeicoamento e de
outros niveis, abertos a candidatos que satisfacam os requisitos es-
tabelecidos pela Universidade.

§ 3.° — Os cursos que ndo se enquadrarem nos niveis de gradua-
¢do e de poés-graduacao terdo sua estrutura e regulamentacdo esta-
belecidas e aprovadas pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo.

Art. 83 — Em seus niveis de graduacao e pés-graduacao, o curso
ou o programa é a instancia académico-pedagogica que oferece
uma ou mais habilita¢des especificas no campo de conhecimento
de, pelo menos, um departamento.

Paragrafo Unico — Independentemente da localizacao fisica, o cur-
sO ou o programa estao relacionados a pelo menos um departamento.

Art. 84 — As normas relativas ao processo seletivo dos candida-
tos ao ingresso nos cursos de gradua¢do e de pés-graduacao da
Universidade, bem como a matricula e a seu trancamento, serdo
estabelecidas no Regimento Geral e nos regulamentos especificos,
observada a legislacdo pertinente.

Art. 85 — A Universidade podera aceitar transferéncia de alunos
de outros estabelecimentos de ensino superior, para cursos afins,
na hipotese de existéncia de vagas, e segundo critérios por ela esta-
belecidos, e fornecera transferéncia aos seus alunos que a requere-
rem, de acordo com o disposto no Regimento Geral.

§ 1.° — As transferéncias ex officio dar-se-d0 na forma da lei.

§ 2.° — O regime de transferéncia de alunos provenientes de es-
tabelecimento de ensino superior de pais estrangeiro é estabelecido
em resolucdo do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, prevista a
observancia da legislacdo aplicavel e, se for o caso, dos tratados ou
outros instrumentos internacionais de cooperag¢do educacional.

Art. 86 — E obrigatéria a frequéncia e participacdo dos alunos
nos trabalhos escolares, pesquisas, seminarios e programas de trei-
namento profissional, de conformidade com as normas estabeleci-
das no Regimento Geral.
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Art. 87 — A Universidade expedird diplomas e certificados para
comprovar a formacao recebida por seu titular.

Secao |
(Revogada)

Secao Il
Do Colegiado de Curso de Graduacao e do Nucleo Constituido de
Docentes e do Colegiado de Programa de Pés-Graduagao

Art. 90 — O Colegiado e o Nucleo Constituido de Docentes de
Curso de Graduacédo e o Colegiado de Programa de P6s-Graduacao
serdo organizados por campus, por unidade educacional e por nu-
cleo educacional.

§ 1.° - No caso de cursos oferecidos em campus ou unidade edu-
cacional localizados na mesma regido metropolitana, a Universida-
de podera constituir colegiado Unico em relacdo a qualquer dos
cursos, assegurada a representacdo docente de cada uma das res-
pectivas ofertas.

§ 2.° - Os membros de colegiado exercerdo suas fun¢des por até
3 (trés) anos, permitida reconducédo, salvo exce¢cdes normativamen-
te previstas.

Art. 91 — Os Colegiados dos Cursos de Graduag¢do e dos Progra-
mas de Pos-Graduacado serdo constituidos:

| - nos cursos de graduagao — bacharelado e licenciatura:

a) por 2 (dois) professores do departamento a que se vincu-
la o curso e que neste ministrem disciplinas, detentores, pelo
menos, do titulo de mestre, escolhidos pelo Reitor, ouvido o
Vice-Reitor;

b) Revogada.

¢) excepcionalmente, por decisdo do Reitor, por, pelo me-
nos, mais um professor de departamento a que se vincula o
curso e que neste ministre disciplina, detentor, pelo menos, do
titulo de mestre e vinculado a coordenacgdes previstas no proje-
to pedagogico;

d) pela representacdo estudantil, na forma estabelecida nes-
te Estatuto e no Regimento Geral, e observada, de modo espe-
cifico, a hipotese de colegiado Unico a que se refere o § 1.° do
art. 90;



Il - nos cursos de graduacao tecnoldgica:

a) por 2 (dois) professores do departamento a que se vincula o
curso e que neste ministrem disciplinas, detentores, pelo menos, do
titulo de mestre, escolhidos pelo Reitor, ouvido o Vice-Reitor;

b) Revogada.

¢) pela representacdo estudantil, na forma estabelecida neste
Estatuto e no Regimento Geral, e observada, de modo especifico, a
hipotese de colegiado Unico a que se refere o § 1.° do art. 90;

Ill — nos programas de poés-graduacao:

a) por professores em numero correspondente ao de areas de
concentragdo previsto no projeto pedagodgico, designados pelo Rei-
tor dentre os professores do corpo permanente do programa, ob-
servado o disposto no § 1.°-C;

b) pela representacdo estudantil, na forma estabelecida neste
Estatuto e no Regimento Geral.

§ 1.° — Excepcionalmente, poderdo ser designados pelo Reitor
professores detentores do titulo de especialista para a representa-
¢do a que se refere a alinea a do inciso Il, deste artigo, os quais,
nesta hipdtese, ndo integrardo o Nucleo Constituido de Docentes.

§ 1.°-A — No caso de criacdo de novo curso ou programa, o Co-
legiado podera ter, pro tempore, por decisdao do Reitor, composicao
diversa da prevista neste artigo.

§ 1.°-B — No caso de oferta conjunta de bacharelado e licencia-
tura, sera constituido colegiado Unico.

§ 1.°-C — Na hipétese de o programa de pés-graduacao contar
menos de 3 (trés) areas de concentracdo, a representacdo docente
no respectivo Colegiado:

| — sera feita por linha de pesquisa prevista no projeto pedagoé-
gico, se existente apenas 1 (uma) area de concentragdo, limitado a
3 (trés) o numero de representantes, devendo a representacdo do-
cente, quando existentes somente 2 (duas) linhas de pesquisa, ser
acrescida de 1 (um) membro, escolhido pelo Reitor, dentre os docen-
tes vinculados ao Programa, ouvidos o Vice-Reitor e o Pro-Reitor de
Pesquisa e de Pés-Graduacgao;

Il - podera ser feita por linha de pesquisa prevista no projeto
pedagodgico, se existentes 2 (duas) areas de concentragdo, sendo,
nesse caso, limitado a 3 (trés) o numero de representantes docentes.

43



44

§ 1.°-D — Quando se tratar de cursos de graduacdo ou de pro-
gramas ou cursos de pés-graduacao a distancia, o Colegiado pode-
ra, por decisdo do Reitor, ter constituicdo diversa da prevista neste
artigo, em atendimento as disposicdes especificas aplicaveis a essa
modalidade de ensino.

§ 2.° — Excepcionalmente, o Colegiado de Curso podera, por de-
cisdo do Reitor, ser composto de maior nimero de membros.

§ 3.° — Revogado.

Art. 92 - Compete ao Colegiado do Curso ou do Programa:

| — zelar para que todos os professores garantam a integragdo
do conteldo de suas disciplinas com o projeto pedagdgico do curso
ou programa;

Il - orientar, coordenar e acompanhar as atividades do curso ou
programa;

Il — estabelecer o perfil do professor de cada disciplina e solici-
ta-lo aos departamentos e, quando for o caso, representar a estes
sobre a conveniéncia de substituicdo de docentes, tendo como pa-
rametros o projeto pedagogico e as areas de concentracdo ou as
linhas de pesquisa;

IV — manifestar-se sobre o projeto pedagégico do curso e, quan-
do for o caso, as areas de concentra¢do e as linhas de pesquisa do
programa, bem como sobre suas alteragdes;

V — decidir, no ambito do respectivo curso ou programa, sobre
as questodes relativas a admissdo de alunos, por aproveitamento de
estudos, incluindo transferéncias externa e interna, obtencdo de
novo titulo, complementacdo de estudo, reopc¢do de curso, ingresso
de aluno estrangeiro e reingresso de ex-aluno que nao tenha con-
cluido o curso, observado, em todos os casos, o disposto nas normas
académicas dos cursos de graduacdo ou no regulamento do progra-
ma de poés-graduacao;

V-A - deliberar, no ambito de sua competéncia, sobre a pro-
posicdo do projeto pedagoégico do curso ou do programa, do cor-
respondente curriculo e de suas reformulacdes, nestas incluidas as
mudancgas e alteracdes curriculares;

V-B — deliberar, no ambito de sua competéncia, sobre questoes
relacionadas a execucédo curricular;

VI — deliberar sobre representacdes de alunos e professores em
questoes relativas as atividades académicas;



VIl - apreciar as recomendacdes do departamento e reque-
rimentos dos docentes sobre assuntos de interesse do curso ou
do programa;

VIl — promover periodicamente avaliacdes do curso ou progra-
ma, a partir das politicas e diretrizes determinadas pelo Conselho
Universitario tendo em vista as propostas da Comissao Prépria de
Avaliacdo da Universidade;

IX — implementar as medidas necessarias a execu¢do do projeto
pedagdgico e ao desenvolvimento das atividades das areas de con-
centragdo ou das linhas de pesquisa;

X — promover a articulacdo entre as atividades de ensino, pes-
quisa e extensdo e a integracdo entre a graduacao e pés-graduacao;

Xl — propor politicas de ensino, pesquisa e extensao ligadas a
area do curso e do programa;

XIl — exercer o poder disciplinar, no ambito do curso ou progra-
ma, nos termos do Regimento Geral;

XIl - Revogado.

XIV - coordenar a elaboracdo do relatério de atividades acadé-
micas, no ambito de sua competéncia, e encaminha-lo as instancias
competentes para exame e deliberacao;

XV — opinar sobre a proposta de admissao, aloca¢do e dispensa
do pessoal docente;

XVI - sugerir medidas destinadas a desenvolver atividades de
pesquisa e extensdo;

XVII — conhecer e encaminhar os projetos de pesquisa e exten-
sdo ligados a area especifica de conhecimento do curso.

Art. 93 — Das decisdes do Colegiado do Curso de Graduagdo ou
do Programa de Pés-Graduagdo cabe recurso ao Conselho de Ensi-
no, Pesquisa e Extensao.

Secao lll
Da Coordenacao

Art. 94 - O Coordenador do Curso ou do Programa sera designa-
do pelo Reitor, ouvidos o Vice-Reitor e os Pro-Reitores Académicos,
bem como o Diretor do Instituto ou Faculdade correspondente ou,
no caso de campus fora de sede ou unidade educacional, o respec-
tivo Pré-Reitor Adjunto, e observadas as exigéncias estabelecidas
pelos 6rgaos reguladores do ensino superior, no que se refere a
formacao e titulacao.

| - Revogado.
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Il - Revogado.
Ill - Revogado.

§ 1.° - O Coordenador do Curso de Graduacdo ou do Programa
de P6s-Graduacdo exercera suas fungdes por até 3 (trés) anos, per-
mitida recondugao.

§ 1.°-A - Revogado.
§ 2.° — Revogado.

§ 3.°- 0O Coordenador do Curso de Teologia sera designado pelo
Reitor, mediante indicacdo pelo Grao-Chanceler, nos termos do in-
ciso V-B do art. 28.

§ 4.° — Revogado.

Secao IV
Do Coordenador do Curso ou do Programa

Art. 95 - Compete ao Coordenador do Curso ou do Programa:

| — presidir o Colegiado;

Il - executar as deliberacdes do Colegiado;

Il — executar quaisquer atividades da rotina académica, previs-
tas no projeto pedagdgico do curso ou do programa, nas normas
académicas ou na praxe administrativa da Universidade, bem como
efetivar as medidas necessarias para o seu cumprimento;

IV — representar o curso ou programa nas diversas instancias

universitarias.

Art. 96 — Revogado.

Art. 97 — Das decisdes da Coordenacao do Curso ou Programa
cabe recurso ao respectivo Colegiado.



TiTULO IV
DA COMUNIDADE UNIVERSITARIA

Capitulo Unico
Dos Integrantes da Comunidade Universitaria

Art. 98 — A Comunidade Universitaria é constituida dos corpos
docente, discente e técnico-administrativo, diversificados em funcao
das respectivas atribuicdes e unificados nos fins da Universidade.

Art. 99 — A Universidade propiciard condi¢des aos seus corpos
docente, discente e técnico-administrativo para que concretizem,
através de sua vivéncia universitaria, uma verdadeira comunidade.

Art. 100 — O corpo docente da Universidade sera constituido de
professores de idoneidade moral e capacidade comprovada, admi-
tidos de conformidade com o disposto na legislacdo prépria, neste
Estatuto, no Regimento Geral e no Estatuto da Carreira Docente.

Art. 101 - O Estatuto da Carreira Docente dispora sobre regime
de trabalho, categorias, admissao, promocao, substituicdo, afasta-
mento, dispensa, direitos e deveres dos docentes, observado o dis-
posto no artigo anterior e na legisla¢do aplicavel.

Paragrafo Unico — O Regimento Geral dispora sobre o regime dis-
ciplinar do corpo docente, sem prejuizo do disposto na legislagao tra-
balhista e na legislacdo especial e complementar pertinente a matéria.

Art. 102 - Constituem o corpo discente da Universidade os alu-
nos regularmente matriculados nos cursos e programas por ela
ministrados.

Paragrafo unico — O Regimento Geral dispora sobre o regime
disciplinar do corpo discente, sem prejuizo da responsabilizacdo por
ato ilicito, nos termos da legislagdo aplicavel.

Art. 103 - O corpo discente terd representacdo, com direito a
voz e voto, nos 6rgaos colegiados da Universidade, de conformida-
de com os preceitos estabelecidos na Lei, neste Estatuto e no Regi-
mento Geral.
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Paragrafo Unico — A representacdo a que se refere este artigo
sera de 1/5 (um quinto) dos membros nao discentes do Colegiado.

Art. 104 — A representacao estudantil tera a funcdo de porta-voz
dos interesses dos alunos junto a Universidade.

Art. 105 — A indicacdo dos representantes estudantis sera feita
pelos 6rgaos de representacdo do corpo discente.

Paragrafo Unico — O Regimento Geral dispora sobre as rela¢des
entre a Universidade e a representacao estudantil, sem prejuizo do
disposto na legisla¢do pertinente e nos ordenamentos internos.

Art. 106 — Os alunos regularmente matriculados na Universida-
de poderao organizar-se em associa¢oes, Diretério Central dos Estu-
dantes, diretorios académicos e grémios, cuja composicdo e normas
de funcionamento serdo estabelecidas nos respectivos Estatutos,
observado o disposto na legislacdo aplicavel.

Art. 107 — Os discentes da Universidade poderao ser aprovei-
tados em tarefas de ensino, pesquisa e extensao, exercendo fun-
¢0es de monitoria, de acordo com seu rendimento escolar, seu
plano de estudos e sua competéncia especifica para o exercicio
das funcdes propostas.

Paragrafo unico — Os critérios de selecdo e avaliacdo e as atribui-
¢oes do Monitor serao fixados nas Normas Académicas.

Art. 108 — Revogado.

Art. 109 — O corpo técnico-administrativo da Universidade é
constituido pelos servidores que exercem atividades inerentes aos
servicos administrativos, bem como de suporte técnico especializa-
do, que nao pertencam ao corpo docente da Universidade.

Art. 110 - A relacdo de trabalho entre a Universidade e os inte-
grantes do corpo técnico-administrativo é regida pelos ordenamen-
tos internos que regulam a matéria e pela legislacdo trabalhista.

Art. 111 — O Regimento Geral dispora sobre a admissao, dispen-
sa e regime disciplinar do corpo técnico-administrativo, observado
o disposto no artigo anterior e na legislacao pertinente.



TiTULO V
DA ORDEM ECONOMICO-FINANCEIRA

Capitulo |
(Revogado)

Capitulo Il
Do Patriménio

Art. 113 — Para realiza¢do de seus fins, a Universidade se utili-
zard dos bens postos a sua disposicao pela Entidade Mantenedora,
cujo patrimoénio é constituido na forma do seu Estatuto.

§ 1.°-Sem prejuizo do disposto no caput deste artigo, a Univer-
sidade poderd, juntamente com a Entidade Mantenedora, receber
auxilios e subvencdes, doacdes, herancas, legados e cooperacao fi-
nanceira resultante ou ndo de convénios com entidades publicas e
privadas, além de outras rendas eventuais.

§ 2.° - A manutencao e o desenvolvimento da Universidade séo
feitos segundo normas estabelecidas pela Entidade Mantenedora,
por meio de:

| — dotacdo orcamentdria comunicada ao Reitor quando da
aprecia¢do e aprovac¢ao do Orcamento da Universidade;

Il — recursos provenientes de convénios, servicos prestados e ou-
tras atividades da Instituicdo que sirvam de subsidio ou suporte a
area académica;

Ill - dotagdes que, a qualquer titulo, Ihe concedam pessoas fisi-
cas ou juridicas;

IV — beneficios com que seja favorecida por pessoas fisicas ou
juridicas.

§ 3.° - Os bens postos a disposicdo da Universidade pela Entida-
de Mantenedora, para seu funcionamento, continuam pertencen-
tes aquela, de pleno direito, ressalvados os casos previstos em do-
acdes condicionais, mandatos, convénios e contratos, estabelecidos
entre a Universidade e instituicdes oficiais ou particulares.
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Capitulo Il
Da Ordem Financeira

Art. 114 — O Reitor podera pleitear contribuicdes do Poder Pu-
blico, de acordo com os interesses da Universidade.

Art. 115 — O exercicio financeiro coincidira com o ano civil.

Art. 116 — A proposta orcamentaria da Universidade sera organiza-
da pela Reitoria e submetida a aprova¢ao da Entidade Mantenedora.

§ 1.°— O orcamento disciplinard a previsdo da receita e a fixa-
¢ao das despesas que decorrerem das obrigacdes legais assumi-
das regularmente.

§ 2.° — Os saldos de cada exercicio serdo integralmente utiliza-
dos nas atividades-fim da Universidade, mediante aprovacéo da En-
tidade Mantenedora.

§ 3.° — Durante o exercicio, poderao ser abertos créditos espe-
ciais ou extraordinarios, em caso de urgéncia e relevancia, median-
te aprovacao da Entidade Mantenedora.

§ 4.° — As alteracdes nas dotagdes orcamentdrias, quando
implicarem aumento de despesas, deverdo ser aprovadas pela
Entidade Mantenedora.

Art. 117 — O Reitor apresentara a Entidade Mantenedora, no
primeiro semestre de cada ano, a prestacdo de contas da execu-
¢ao orcamentaria.



TiTULO VI
DISPOSICOES FINAIS

Capitulo Unico
Disposicoes Gerais

Art. 118 — As matérias Filosofia e Cultura Religiosa serao obriga-
toérias em todos os cursos de graduacdo da Universidade.

§ 1.° — Revogado.
§ 2.° — Revogado.

Art. 119 — Este Estatuto so6 podera ser alterado pelo Conselho
Universitario, por iniciativa do Reitor.

Paragrafo Unico — A modificacdo soé se fara se aprovada por, pelo
menos, 3/5 (trés quintos) da totalidade dos membros do Conselho
Universitario, em reunido especialmente convocada para deliberar
sobre o assunto.

Art. 120 — Qualquer alteracao de natureza didatico-pedagogica
s6 entrard em vigor no periodo letivo seguinte aquele em que for
aprovada.

Art. 120-A - Revogado.

Art. 121 - A investidura em qualquer cargo ou func¢do e a ma-
tricula em qualquer curso ou programa da Universidade implicam a
aceita¢do de todas as normas do Estatuto e do Regimento Geral e
o compromisso de acatar as decisdes das autoridades universitarias,
inclusive no tocante as formas e prazos estabelecidos para cumpri-
mento das obrigacdes assumidas com a Universidade.

§ 1.° — A Universidade podera adotar as medidas que julgar ne-
cessarias ao cumprimento das obrigacdes referidas no caput.

§ 2.° — Revogado.
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Art. 121-A — Na ocorréncia de vaga na Camara do Departa-
mento ou no Colegiado do Curso de Graduacdo ou Programa de
Pés-Graduagdo, novo membro serd designado pelo Reitor, se for o
caso, para completar, no respectivo 6rgao, o periodo restante de
exercicio da funcao.

§ 1.° — Revogado.

§ 2.° - Em caso de impedimento temporario do Chefe do Depar-
tamento ou do Coordenador do Curso ou Programa, a substituicdo
se fara, respectivamente:

| - pelo membro da Camara mais antigo na Universidade;

Il - pelo membro do Colegiado mais antigo na Universidade.

Art. 122 - Os Conselhos e demais 6rgaos colegiados da Universi-
dade serdo convocados:

| — por seu presidente;

Il - por solicitacao da maioria absoluta de seus membros, quan-
do for o caso.

Art. 123 — O Reitor, as autoridades académicas e os professores
poderao usar, nas solenidades universitarias, as insignias correspon-
dentes a seus titulos e cargos.

Art. 124 — Os casos omissos neste Estatuto serdo resolvidos pelo
Conselho Universitario.

Art. 125 — Revogado.

Art. 125-A - Revogado.

Art. 125-B - Revogado.

Art. 125-C — Revogado.

Art. 125-D - O Reitor, o Vice-Reitor e os titulares dos cargos uni-
versitarios ndo afetados pela alteracdo estatutaria consubstanciada
na Resolucdo n.° 02/2018, de 17 de agosto de 2018, do Conselho
Universitario, permanecerao no exercicio de suas funcdes até a data

prevista nos respectivos atos de designag¢do, ndo excedido o prazo
de 3 (trés) anos, salvo casos previstos neste Estatuto.



§ 1.° - Os titulares de cargos e os membros de 6rgaos colegiados
da Universidade afetados pela alteracdo estatutaria consubstancia-
da na Resolugdo n.° 02/2018, de 17 de agosto de 2018, do Conselho
Universitario, permanecerdo no exercicio de suas fun¢des até o dia
imediatamente anterior ao do inicio do periodo escolar subsequen-
te a data da aprovacdo, pela Santa Sé, da mencionada altera¢do
estatutaria.

§ 2.° - Os titulares de cargos e os membros de 6rgaos da Univer-
sidade extintos em decorréncia da alteracdo estatutaria consubstan-
ciada na Resolugdo n.° 02/2018, de 17 de agosto de 2018, do Conse-
Iho Universitario, terdo encerradas as respectivas fun¢des na data da
aprovacao, pela Santa Sé, da mencionada altera¢do estatutaria.

§ 3.° — Na hipdtese do § 1.°, na designacao, pelo Reitor, dos
membros docentes dos Colegiados de Cursos e Programas, prevista
no art. 91 deste Estatuto, poderao ser estabelecidos periodos di-
ferenciados para o exercicio das fun¢des, de forma a assegurar a
coincidéncia do término daquele exercicio pelos membros de Cole-
giados vinculados a um mesmo Departamento.

Art. 126 — Este Estatuto entrard em vigor na data de sua aprova-
¢do pela Santa Sé, observadas as disposicdes previstas na legislacao
brasileira pertinente.

Paragrafo unico — Revogam-se as disposi¢des em contrario, in-
clusive o Titulo VIl — Ato das Disposi¢des Estatutarias Transitorias,
cuja vigéncia se iniciou juntamente com a da alteracdo estatutaria
aprovada pela Resolucdo n.° 02, de 2/6/2006, e pela Resolucdo n.°
03, de 15/5/2008, ambas do Conselho Universitario.
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Colegiado de Curso de Graduacao e Nucleo
Constituido de Docentes e Colegiado de Programa
de P6s-Graduacao......ccoeceeerieeeeeeeennen. arts. 28, VI, 76, X1V, e 90 a 93.



Colegiado UNiCOo......cceeieeeeiieeeeeceee e arts. 90, § 1.°,e 91, § 1.°-B.

Comissao Prépria de Avaliagdo......cccceecveeeueenee. arts. 13, VIII, 18, X1V,
22, Xl, 28, V-D, 45 a 47 e 92, VIII.
Comité de Avaliagdo......ccevceeirieeeieee e, art. 47,88 1.°e 2.°.
Competéncia conjunta......ccccoceeeiriiiinennnn. arts. 56-A, 64, Xlll, e 77-A.
Do Pré-Reitor Adjunto e do Diretor Académico........... art. 56-A.
Do Diretor de Instituto ou Faculdade e
do Chefe de Departamento..................... arts. 64, Xlll, e 77-A.
Comunidade universitaria..........cccccceeveveeeeen. arts.47,82.°,e98a 111.
Conselho Gestor do Campus Fora de Sede e da
Unidade Educacional........cccccc........ arts. 13, I1X, a, 48 a 50, 54, lll, e 56.
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao................... arts. 5.°, VII, 13,
I, b, 22 a 25 e 93.
COMPETENCIAS. ..eeiiiiiiiieee ettt art. 24.
CONSHITUICAO. ..ceiiiie e e art. 22.
Estrutura e normas de funcionamento........................ art. 25.
Possibilidade de recurso para 0 6rgao..........cccccee..... arts. 24,
Vle XVIl, e 93
Conselho de Gestdo e Politicas................ arts. 13,1V, 28, XIl, e 31 a 34.
(o) o [«l=] 1 o T art. 31.
COMPETENCIAS. ..eeii it art. 32.
CONSHITUICAO. ..ceiiiie e e art. 33.
Estrutura e normas de funcionamento........................ art. 34.
Conselho Diretor da Entidade Mantenedora................... art. 29, § 3.°.
Conselho Diretor da Faculdade e do Instituto................. art. 13, Xl, a.
Competéncias........cceeeeeenunen. art. 56-A, IV e paragrafo unico,
61, 64, VI, e 76, XV.
CONSTITUICAO. . i art. 60, I, [l e lll.
Conselho Universitario............ arts. 5., VI, 13,1,a,e§1.° 18a21e 124.
COMPETENCIAS. ..eeiiiiiiiieee et art. 20.
CONSHITUICAO. ..ceiiiie e e art. 18.
Estrutura e normas de funcionamento........................ art. 21.
Possibilidade de recurso para o 6rgao.............. arts. 20, V, 24,
paragrafo unico, e 51.
(oY o 1011 oY G 10 1 (o LT elc TN art. 40.
Consultoria JUridica........coeveveeeeevereiiiiieieeeeeeeeenn arts. 13, VII, a, 40 e 41.
Convocagado de 6rgaos colegiados......cccvvruereriereriieesiieeeseenns art. 122.
Coordenador de Curso e de Programa
de POs-Graduacao........ccceeeeeeeeiieennnee. arts. 13, XIll, ¢, 28, VI, e 94 a2 97.
Corpo diSCENtE.....eeveeeee e arts. 98,99 e 102 a 107.
(@] oo X Lo Tel=T o <D arts. 98 a 101.
Corpo técnico-administrativo..........ccccecuneen. arts.98,99e 109a 111.
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Criacao de NOVOS Orga0S. ......eueiueeeiiueeeeiieeeaeeeeseeeessreeeeans art. 13,8 1.°.

Criacdo de 6rgaos auxiliares........cceeceereieeeriien e art. 39.
Cultura Religiosa (discipling)......c.ccceveeieerniireeiee e art. 118.
Curso de Filosofia
Coordenador do Curso de Filosofia........ arts. 16, VIII-B, e 28, V-B.
Coordenadores de cursos correlatos.....arts. 16, VIII-B, e 28, V-B.
Curso de Teologia
Coordenador do Curso de Teologia.......c.cceeennee. arts. 16, VIII-B,
28,V-B, e 94, §3.°
Coordenadores de cursos correlatos.....arts. 16, VIII-B, e 28, V-B.

Possibilidade de atribuicdo da natureza
e denominacao de Faculdade Eclesiastica

a0 Curso de Teologia.....ccccevereerereeeeeiee e art. 81, § 2.°.
Cursos de aperfeicoamento.......ccceeceeerciereeieeesciee e art. 82, §2.°.
(@ U] Yo T30 [N =) 4 (=] 4 Y- o T art. 82, IV.
Cursos de graduacgao........cceeveeeeeieeeeneee e arts. 82,1, e 91, I.
Cursos de graduagado tecnoldgica....c.cocevevcerreieeeeiieeeeee e art. 91, Il.
Cursos de pos-graduacga.......c.ceeeceeereueeerieeensneeanns arts. 82, 1ll, e 91, Ill.
CUrsSOS EXPEIIMENTAIS. .. uuueeeeeiiiireeeeeeiet e eiree e erre e e aeee e e eaeeeas art. 11.
Departamento........ccooeiiiiiiiiiii arts. 10, 13, XIll, 20, VII-A,
24, Xll, 57, 58, 61, V, 66, 67 e 69.
Diplomas.......cccocveeeeiiiieeenne arts. 6°, paragrafo unico, VI, 28, XI, e 87.
Diretoria Académica......c.cccevvvevvvvvennnnne. arts. 55, caput e § 2.°, e 55-A.
(D YT =T] (o X e=1 g Lo ) o elc T art. 5.9, 1.
[D[=Y (oY gAY t=To [=11 o Telc T arts. 28, VI, 49, 1, 52,
55, caput e § 2.°, e 56-A.
Diretor da Faculdade ou do Instituto................. arts. 16, 1X, 28, VI, 62,
64, 73, § 1.°-A, 77-A e 94, caput.
Diretor de Nucleo Educacional........ccccceeeeeenn.... arts. 28, VI, e 80, § 2.°.
Diretor do Instituto de Filosofia e Teologia................... art. 62, caput.
Diretoria da Faculdade ou do Instituto............. arts. 13, XI, b, e 59, IlI.
Diretoria dos Nucleos EdUcacionais...........eeevvveveeeicieeeeeeeennn. art. 13, X.
Diretorio Central dos Estudantes...........cccccvvvveeeeeeeeeeiceccinnnes art. 106.
Diretorios ACAdEMICOS. ....ccoeeeieeiiiieeeeeeeeeeeeeeeeeee e art. 106.
Disciplinas concernentes a fé, a moral, a teologia e a
fOrmacao religiosa.......coeviveriieiieereeeee e art. 16, V.
Documentos pontificios........ccoceveiveriiiieriee e art. 5.2, 1l
Doutrina da Igreja Catodlica.......cooevreeriieeiiieieeeeeee e art. 16, I
ENSINO. e e arts. 81 a 87.
Entidade Mantenedora...........eeeeeeeiiiiieieieeeeeeeeeeeeeeeee e eeeeeneans art. 113.
Estatuto da Carreira Docente........cccccvvvvvevnnnee. arts. 5., VIII, 8.°, 20, Il,

56-A, 1l, 100 e 101.



Estatuto da Entidade Mantenedora.............cccceevevevvreeernnnees art. 5.2, IV.
Estatuto da Universidade............cccccevevenenens arts. 5.°,V, 6.°, paragrafo
unico, V, 8.°, 16, caput e XI, 20, 1l, e 119.
Revogacao das disposicdes em contrario,
inclusive do Titulo VII — Ato das Disposi¢oes

Estatutarias Transitérias................. art. 126, paragrafo unico.
VIGENCIA. . it art. 126, caput.
Estrutura basica dos campi fora de sede.......cccvvviiiniiciinienns art. 48.
Estrutura basica das unidades educacionais..........cccecceeerieeenne art. 48.
Estrutura da Universidade........ccoocerriieiiiiinnniie e art. 9.°.
Ex Corde ECClesSiae. ......uuuuuuiiiiieiieiiieeiee e art. 6.°, caput.
EXTENSE0. . it arts. 81 a 87.
Faculdades.......ccueeeeieiiieieie e arts. 10 e 58 a 64.
Orgaos de dir€Ca0........ccoueveveeeeeeiicicicrere e art. 59.
Filosofia (disciplina).....c.c.eeeeeeciieieesieieiee e art. 118, caput.
Fins da Universidade.......ccccccuiiieeiiieneiiee e art. 3.°.
FOrmacgao religiosa.......coeceereiriienieeeiee e art. 16, Ve VL
Frequéncia de alunos.........cccooeieieiiir e art. 86.
Gra-Chancelaria.........ccooveeiiiiiiiiii e, arts. 13,1, 14a 17, e 18, IX.
Grao-ChancCeler.... ... arts. 14 a 17.
ATFDUICOES. .ot art. 16.
LG =1 0 0] o X3 art. 106.
1 Ty A (U o XN arts. 10, 13, Xl, e 57 a 64.
Orgaos de dir€Ca0........cocoueveveeeeeueuererereeeren e art. 59.
Legislacdo aplicavel a Universidade.........ccococeeeieeeeiienennenn. art. 5.2, Il
Legislagdo candniCa.......coceereeeieeeiieeneeeee e art. 16, caputell.
Liberdade acad@mica........eveeeeeeeeeieieeeeieeeeeeeeeeeeeeees arts. 4.°, 1ll, e 6.°.
Mandato do Reitor........ccccvevrierieirieereeee, art. 27, paragrafo uUnico.
Mandato do Vice-Reitor.......ccoceecvevreerieennen. art. 27, paragrafo unico.
Matéria Cultura Religiosa
Obrigatoriedade......c.ccccoviiiiiiieniiieeeeee e, art. 118, caput.
Matéria Filosofia
Obrigatoriedade.......cccccoviiiiiiieniiiieeeeeee art. 118, caput.
XY (o =1 g Lo Y I e T art. 16, V.
1Y/ oY oY o ) o art. 107.
Natureza da Universidade.......ccccoeiiereiieiineeeiee e art. 2.°.
Natureza juridica da Universidade........ccccoooeveiceennienenceeneeen. art. 1.°.
Nucleo Constituido de Docentes...........eeeeveeeeeeeeeeeeeennnn. art. 13, XIlI, d,
90, caput, e 91, § 1.°.
Nihil 0bstat........ccceeeeeieeeiaeeennen, arts. 16, Vil e IX, 18, XV, 36, 37 e 53.
Nomeacdo do Reitor........cccucceveeviiiiniiceecceeeeneenci@rts. 16, VI, e 27.
Nomeacao do Vice-Reitor......cccocceveieeneiiii e arts. 16, VI, e 27.
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Nucleos educacionais.........cccceevevevveveevnnnnnes arts. 9.°,8§2.°e3.° 11, 13,
X, 18, VI, 20, VII-A, 28, VI, 80 e 90.

Criacdo de novos nucleos educacionais..........ccceeeueennne art. 11.
Ordem finanNCeIra......cccccciiieee e, arts. 114 a 117.
Ordenamentos basicos da Universidade...........ccccceeecuveeeeenneee. art.5.°.
Orgaos da Universidade...........cccueeereveeeeeuerereeeeeeeeeee e, art. 13.
De Acao Pastoral: Sistema Avancado de Formacao........ arts. 13,
VIII-A, 18, X-A, 22, XI-A, 28, VI, e 47-A.
De Administracao do Departamento.........cc.......... art. 13, XII.
De Administracdo SUPErior........ccccevveieienreenienne arts. 26 a 30.
Reitoria.. ..o, arts. 26 a 29.
Vice-Reitoria.....cccceeeeeeeeeecc e, arts. 26, 27 e 30.
De Assessoramento........cccceeeeeevnieeennnnnnn. arts. 13, VI, e 28, VI.
Consultoria Juridica.......cccceeeevccieeeeenneee. arts. 40 e 41.
De Avaliacdo Institucional..................... arts. 13, VIII, e 28, VI.
Comissao Prépria de Avaliagdo............... arts. 45 a 47.
De Coordenacao dos Cursos de Graduacao
e dos Programas de Pés-Graduacao............cc.c..... art. 13, XIll.
De Deliberacao Intermediaria........cccceevnviveennnnenn. art. 13, IV.
Conselho de Gestao e Politicas............... arts. 31 a 34.
De Deliberacdo SUPEerior........ccocccveiveeeie i iee e art. 13, 1l
Conselho Universitario.......c..cccccceeeeennnee. arts. 18 a 21.
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao....arts. 22 a 25.
De Dire¢ao de Faculdades e Institutos.................... art. 13, XI.
De Execugdo Auxiliar.......cceceeeriivniieennns arts. 13, VI, e 28, VI.
Secretaria Geral.......cccoeeeeeecieeee e, arts. 37 e 38.
Orgaos AuXiliares..........cccoeueueueeveveeeeeeeereaenennn. art. 39.
De Execucdo Intermedidria......cccccocveiienniieniicennnee. art. 13, V.
Pro-reitorias académicas e
pré-reitorias administrativas............ arts. 26, 35 e 36.
De EXeCUGA0 SUPEIION......ceeiiieeeereee et art. 13, 111
De Gestdao dos Campi Fora de Sede e
das Unidades EJUCacionais...........ccceeeeveeeeevevvvvnnnnnnns art. 13, IX.
De Gestao dos Nucleos Educacionais...........c.ccuven.... art. 13, X.
D@ SUPEIVISE0...ceiiiiiiiiieeeeiiieee ettt e e e e e e art. 13, 1.
Gra-Chancelaria......ccoceecvieeeecccciiieee e arts. 14 a 17.
Parametros de constituicdo de faculdades e institutos............... art. 58,
paragrafo unico.
Patriménio da Universidade........ccccocoieiiiiiieeecei e, art. 113.

Periodo de exercicio de funcdes pelos titulares
de cargos nao afetados pela alteragao estatutaria
aprovada pela Resolugdo CONSUNI N.° 02/2018................. art. 125-D.



Periodo de exercicio de funcdes pelos titulares

de cargos e membros de 6rgaos colegiados afetados

pela alteracdo estatutaria aprovada pela Resolucao

CONSUNI N.?02/2018....cce ettt art. 125-D, § 1.°.
Periodo de exercicio de funcdes pelos titulares

de cargos e membros de 6rgaos extintos em decorréncia

da alteracdo estatutdria aprovada pela Resolugao

CONSUNIN.® 02/2018.....eeeeeiieeeieeeeieeeeseee e e eieee e art. 125-D, § 2.°.
PESQUISA. .ottt e arts. 81 a 87.
Prestacdo de Contas.......cccooeeriieiieeieesee e art. 117.
Principios da Universidade .........ccccoeierriiiieniien e art. 4.°.

Procedimentos para assegurar a coincidéncia do
término do exercicio de fun¢des pelos membros
docentes de Colegiados vinculados a um mesmo

Departamento. ... art. 125-D, § 3.°.
Processo seletivo........ccccceeeeveevveevvvennnnne. arts. 24, VI, 30, IV, 82, Il, e 84.
Proposta orgamentaria........ccccoocveeiieee e art. 116.
Pro-reitores acad@micos....ceuuueeveeeeeeneeeereeennn, arts. 36, paragrafo unico,
55, caput e § 2.°, 62, caput, 73, §1.°-A, e 94, caput.

Pré-reitores académicos e pré-reitores administrativos............ arts. 16,
IX, 18, 11, 22, 1IlI, 26, 28, VI, 33, lll, e 36.

Pré-Reitores Adjuntos.............. arts. 16, I1X, 18, 1V, 22, 1V, 28, VI, 33, |V,
53 a 55, caput, 56, 56-A, 73, § 1.°-A, e 94, caput.

Pro-reitorias académicas............ccoee.ee. arts. 55-A, 80, § 1.°, e 81, § 1.°.
Pré-reitorias académicas e pré-reitorias administrativas........... arts. 13,

V, 35, 36, caput, 55, § 2.°, 55-A, 80, § 1.°, e 81, § 1.°.
Criacdo, fusao, desmembramento ou extin¢do.......art. 35, § 1.°.

Préo-Reitoria Adjunta.......cccceiciiiiiiieneen. arts. 13, IX, b, 48, 11, e 52.
PUC Minas no Coragao EucaristiCo.......ccueeerriieeenriiiieennnns art. 9.° 1, a.
Regime disciplinar do corpo discente............... art. 102, paragrafo tnico.
Regime disciplinar do corpo docente............ art. 101, paragrafo uUnico.
Regime disciplinar do corpo técnico-administrativo.............. art. 111.
Regimento Geral.......ccccoevceeeeieennee. arts. 5.°, VI, 6.°, paragrafo unico,

V, 8.°, 16, caput, 20, Il, 100, 101, paragrafo unico,
102, paragrafo unico, 105, paragrafo unico, e 111.

Regimentos dos 6rgdos da Universidade............... arts. 5.°, 1%, e 20, II.
Regulamentos dos 6rgaos da Universidade............cccceee... art. 5.°, IX.
Reitor
ComMpPEeteNnCias......cccceuveereieeeeee e arts. 13, § 1.°, e 28.
Criacdo de 6rgaos auxiliares.........cceeceeeereeeenieeeneenennee art. 39.
NOMEACA0...cii i arts. 16, VII, e 27.
Mandato......cccoeieriiiee e, art. 27, paragrafo unico.
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<Y1 (oY = TN arts. 13, lll, e 26 a 30.
COMPOSICAO. . ceeireierrree et e e e e art. 26.
Representacdo de departamentos em campus
FOrade SEAE.....coeiieeeeeeeeee e ———— art. 67, §2.°.
Representacao estudantil....................... arts. 18, XIll, 22, Xlll, 30, VIII,
91,1, d,1l, ¢ lll, b, e 103 a 106.
Resolucdes do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao........ art. 5.°, VII.
Resolucdes do Conselho Universitario.........ccceveeeeeeeennnee. art. 5.2, VII.
Sagrada Congregacao para a Educacao Catélica................ art. 16, XII.
SANTA S arts. 14, 16, VIl e Xl, 20, 1,
125-D, §§ 1.° e 2.°, e 126, caput.
Sapientia ChriStiana.............cccoueeeeiccieeee et art. 6.°.
Secretaria Geral.......cccooovveeieeeeeeeeee e arts. 13, VI, a, 37 e 38.
Secretario Geral.....oovceceeeeeeeeeiieieieeeeeeeeeeeeeen arts. 16, 1X, 37 e 38.
Sé Metropolitana de Belo Horizonte............ art. 15, paragrafo unico.
Sessdes conjuntas do Conselho Universitario e do
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao ......... art. 21, paragrafo unico.
Sistema Avancado de Formacao (ANIMA-PUC Minas)............ arts. 13,
VIII-A, 18, X-A, 22, XI-A, 28, VI, e 47-A.
(v. também ANIMA-PUC Minas)
Substituicdo de membro da Camara do Departamento

ou do Colegiado do Curso ou Programa....... art. 121-A, capute § 2.°.
Titulos hoNOKfiCOS....uieeeieiiiiiiiieeeeeeeeeeeeee arts. 16, X, e 28, XI.
Transferéncia de alunos.......cccooeeeiiiiiiiiiiiieeeeeeeeee art. 85.
Unidades educacionais.........c.coeevveeeeeeeeveerennnieeeeeeeeens arts.9.%, 1, b, 11,

13, 1X, 18, VIII, 20, VII-A, 28, VI, 32, 1ll, 48,
52, caput, 76, IX, X e XIV, e 77-A.

Criacdo de novas unidades educacionais..................... art. 11.
Possibilidade de coordenacao especifica das

atividades de pesquisa e extensao.........ccccceeeeeuvneeenn. art. 55-A.
Unidades educacionais localizadas na sede............... arts. 9.°,

Vaga na Camara do Departamento ou no

Colegiado do Curso ou Programa.........ccceceeeeueeennee. art. 121-A, caput.
Veritatis GAUAIUM ..........c..oueieeeieeee i eecte e e art. 6.°.
Veto do REITOI ... e e art. 29.
Vice-Grao-Chanceler. ... ..o art. 17.
Vice-Reitor
Competéncias... . .arts. 19, 23, 30, 55,
caput 62 caput 73 § 1.°-A, e 94, caput.
NOMeagao........cocoeviii e, ..arts. 16, VIII, e 27.
Mandato........covveniiiii e art. 27, paragrafo Unico.



